W\

\
-

</

SAMO
DZIELNE

TA SAMA DOROStOSC, INNY START.

O CICHYM DYSTANSIE WOBEC MtODYCH OSOB
WCHODZACYCH W DOROStOSC Z PIECZY ZASTEPCZE)J

WRZESIEN 2026

RAPORT Z BADAN. @
FUNDACJA GROWSPACE GRAW
WE WSPO+PRACY POWERED BY SPACE

Z IRCENTER/SOCJOLOZKI.PL




\

=@ SAMO
Z, DZIELNE

TA SAMA DOROStOSC, INNY START.

O CICHYM DYSTANSIE WOBEC MtODYCH OSOB
WCHODZACYCH W DOROStOSC Z PIECZY ZASTEPCZE)J

WRZESIEN 2026

RAPORT Z BADAN. @
FUNDACJA GROWSPACE GROAW
WE WSPOLPRACY POWERED BY SPACE
Z IRCENTER/SOCJOLOZKI.PL



TA SAMA DOROStOSC, INNY START. O CICHYM DYSTANSIE WOBEC MtODYCH
OSOB WCHODZACYCH W DOROStOSC Z PIECZY ZASTEPCZEJ. RAPORT Z BADAN.

WYDAWNICTWO: FUNDACJA GROWSPACE

WRZESIEN 2026

OSOBY AUTORSKIE:

MARTA LIPSKA - POMYStODAWCZYNI | KOORDYNATORKA PROJEKTU SAMODZIELNE,
SAMORZECZNICZKA Z DOSWIADCZENIEM PIECZY ZASTEPCZEJ, ABSOLWENTKA PSYCHOLOGII.

DOROTA PERETIATKOWICZ - SOCJOLOZKA, PARTNERKA W IRCENTER, WSPOtTWORCZYNI
SOCJOLOZKI.PL; ODPOWIEDZIALNA ZA KONCEPCJE | REALIZACJE BADANIA ILOSCIOWEGO ORAZ
ANALIZE WYNIKOW.

KATARZYNA KRZYWICKA-ZDUNEK - SOCJOLOZKA, PREZESKA IRCENTER, WSPOtTWORCZYNI
SOCJOLOZKI.PL.

WOJCIECH SZUMILO - DYREKTOR OPERACYJNY FUNDACJI GROWSPACE; ODPOWIEDZIALNY ZA
ANALIZE DANYCH Z POWIATOW NA PODSTAWIE UDIP | ANALIZE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ.

KONSULTACJA: MALGORZATA GEOWACKA-PEDRAS - PSYCHOLOZKA, PREZESKA AVIGON, IWONA
JANUS - PSYCHOLOZKA, PREZESKA FUNDACJI GROWSPACE.

REDAKCJA: EWA ULICZ - SOCJOLOZKA, WSPO£ZALOZYCIELKA FUNDACJI GROWSPACE.

INSTYTUCJE PARTNERSKIE
RAPORT POWSTAL WE WSPOLPRACY Z IRCENTER/SOCJOLOZKI.PL

JAK CYTOWAC:

LIPSKA, M., PERETIATKOWICZ, D., KRZYWICKA-ZDUNEK, K., SZUMItO, W. (2026). TA SAMA
DOROStOSC, INNY START. RAPORT O CICHYM DYSTANSIE WOBEC MtODYCH OSOB WCHODZACYCH
W DOROStOSC Z PIECZY ZASTEPCZEJ. FUNDACJA GROWSPACE.



CZESC I.
WSTEP, ZRODtA
| GLOWNE WNIOSKI



PSYCHOLOZKA

SEOWO WSTEPNE

MALGORZATA GLtOWACKA-PEDRAS,

Dlaczego troskao
usamodzielnienie w pieczy
ma takie znaczenie?

Wejscie w dorostosc jest jednym z najbardziej
wymagajgcych przejs¢ rozwojowych w zyciu
cztowieka. Psychologia rozwojowa opisuje ten
okres jako ,wschodzgcg dorostosc¢” - czas
eksperymentowania z tozsamoscig, edukacja,
pracg i relacjami, ktory wspotczesnie trwa dtuzej
niz kiedykolwiek wczesniej (Arnett, 2000).
Wiekszos¢ mtodych ludzi przechodzi go
stopniowo, z prawem do btedu i z
zabezpieczeniem, jakim jest dom rodzinny, do
ktorego mozna wrocic.

Badanie IRCenter ,Mtodzi Dorosli 2024” pokazuje,
ze 41% Polakow w wieku 16-35 lat wcigz mieszka z
rodzicami, ponad potowa z nich - z koniecznosci,
bo nie bytaby w stanie utrzymac sie samodzielnie.
To nie jest stabos¢ pokolenia. To rozsgdne
korzystanie z sieci bezpieczenstwa, ktorg daje
rodzina.

Z BADAN NAD STRESEM
| ODPORNOSCIA
WIEMY, ZE
PRZEKONANIE O
WEASNEJ
SKUTECZNOSCI
ROZWIJA SIE W
RELACJI: RODZI SIE Z
DOSWIADCZANIA
MISTRZOSTWA, Z
OBSERWOWANIA
INNYCH | Z TEGO, ZE
KTOS W NAS WIERZY
(BANDURA, 1997).

JESTTO WIEC ZASOB
MOZLIWY DO
ZBUDOWANIA. BUDUJE
GO JEDNAK RELACJA,
NIE PROCEDURA.

TO MY MOZEMY DAC TE
BUDUJACA RELACJE
OSOBOM Z NASZEGO
SASIEDZTWA, KTORE
OPUSZCZAJAPIECZE
ZASTEPCZA.




Mtoda osoba opuszczajgca piecze zastepczg wchodzi w te sama dorostosc, ale
bez tej sieci. Dorostos¢ nie przychodzi do niej stopniowo - przychodzi zdatg w
dowodzie. Z perspektywy psychologicznej oznacza to jednoczesne obcigzenie
kilkoma zadaniami rozwojowymi: znalezieniem mieszkania i pracy,
kontynuowaniem nauki, budowaniem relacji - i to czesto z niedomknietg
historig straty, odrzucenia lub przemocy.

Dlatego troska o usamodzielnienie nie jest ,dodatkiem” do pieczy - jest testem
jej sensu.

Jesli system przez kilkanascie lat inwestuje w bezpieczenstwo dziecka, a w dniu
osiemnastych urodzin zostawia je samo z decyzjg ,zostajesz czy odchodzisz”,
to podwaza wtasny wysitek.

Z punktu widzenia zdrowia psychicznego kluczowe sq trzy rzeczy:

o przewidywalnosé (mtody cztowiek musi wiedzie¢, co go czeka, na dtugo
przed petnoletnoscia),

» ciggtosc¢ relacji (ktos, kto nie znika po wyptacie swiadczenia) oraz

o przestrzen na btad bez katastrofy.

Tego nie zastgpi jednorazowa wyptata. To moze dac¢ spotecznosc, ktora
przestaje patrzec¢ z dystansu.




NAJWAZNIEJSZE WYNIKI

ILE MEODYCH OSOB CO ROKU WCHODZI W DOROStOSC Z PIECZY ZASTEPCZEJ?

« W pieczy zastepczej wychowuje sie ponad 77 tysiecy dzieci i mtodziezy - mniej
wiecej jedno na sto. Kazdego roku 6-7 tysiecy osob opuszcza piecze, by
rozpoczgc samodzielne zycie (FDI/CASE, 2026). W przecietnym powiecie to
okoto 15 0sb6b rocznie na 100 tysiecy mieszkancow.

CZYM ROZNI SIE ICH START OD STARTU ROWIESNIKOW?

* Wiekiem: 18 lat wobec przecietnie 26-28 lat w rodzinach biologicznych
(FDI/CASE, 2026). 41% mtodych Polakow w wieku 16-35 lat mieszka z rodzicami,
potowa z koniecznosci (IRCenter, 2024). Osoba z pieczy nie ma tej opciji.
Zasobami: srednie wsparcie panstwa dla osoby opuszczajgcej piecze to1305 zt
miesiecznie; minimalne swiadczenie na kontynuowanie nauki to 22%
minimalnego wynagrodzenia netto (FDI/CASE, 2026).
e Brakiem drogi powrotu: nieudana wyprowadzka konczy sie dla wiekszosci
mtodych powrotem do rodzicow, dla osoby z pieczy - utratg miejsca.

CZY SYSTEM USAMODZIELNIENIA DZIALA?

e Cel mieszkaniowy indywidualnych programow usamodzielnienia realizowany
jest w70,3%, w czesci powiatow ponizej 40%; zdarzaty sie propozycje pobytu w
noclegowni (NIK, 2024).

* Na przecietny powiat przypada 1,3 mieszkania treningowego - okoto 4 miejsca
rocznie na Kilkanascie osob usamodzielnianych (UDIP GrowSPACE, 2026).

e Rok po opuszczeniu pieczy pracuje ok. 37% bytych wychowankow, 13% jest
bezrobotnych (NIK, 2023, za: FDI/CASE, 2026). Skontrolowane centra nie
monitorowaty dalszych losoéw wychowankow (NIK, 2024).

JAK POLACY PATRZA NA OSOBY Z DOSWIADCZENIEM PIECZY?

o Zduzg deklaratywng akceptacjg: 81% zaakceptowatoby wychowanka domu
dziecka jako sgsiada, 80% jako wspotpracownika, 78% jako nauczyciela
wtasnego dziecka (IRCenter dla GrowSPACE, 2026, N = 862).

o Akceptacja maleje wraz z bliskoscig relacji: jako cztonka rodziny 76%, jako

partnera_ke wtasnego dziecka 74% - najnizej ze wszystkich dziesieciu
badanych rol.



JAK REAGUJA NA MIESZKANIE TRENINGOWE W SWOJEJ OKOLICY?

o 47% pozytywnie, 38% obojetnie, 3% deklaruje czynny sprzeciw. 13% ma obawy,
ktorych nie wyrazi. Dominujgcg formg dystansu jest milczenie, nie protest.

JAKIE SA ZASOBY PSYCHICZNE MtODYCH Z PIECZY?

e Poczucie wtasnej skutecznosci rosnie z doswiadczen mistrzostwa,
modelowania i wsparcia spotecznego (Bandura, 1997) - wszystkie te zrodta
wymagajg relacji. Badania rodzinnych form pieczy pokazuja, ze stata relacja z
dorostym te zasoby wzmacnia (tuczynski, 2008; Zalewska, 2024). Najstabszym
oghiwem jest opiekun usamodzielnienia - czesto ,,wpisany, bo nikt inny nie
chciat” (FDI, 2026).

ILE KOSZTUJE ZANIECHANIE?

e Przerwane studia to 1,8 mln zt utraconej wartosci dodanej na osobe, brak
wyksztatcenia sredniego lub zawodowego - 0,7 miIn zt, rok bezrobocia - 235
tys. zt. Peten pakiet reform FDI to ok. 330 mlIn zt rocznie i zwraca sie przy
wzroscie odsetka osob z wyksztatceniem srednim o jeden punkt procentowy
(FDI/CASE, 2026).

CO REKOMENDUJEMY?

e Mieszkania (standard dostepnosci, dofinansowanie najmu),

 Wydtuzenie czasu usamodzielnienia (od 15-16 lat, dtuzszy czas w mieszkaniach
treningowych),

 Wsparcie (wynagradzany opiekun (docelowo asystent) usamodzielnienia i
promocija roli wolontariackiej “spotecznych/nieformalnych asystentow
usamodzielnienia™),

e Monitoring loséw osob z doswiadczeniem pieczy zastepczej i ciggte ulepszanie
procesu usamodzielnienia,

e Powiatowe koalicje na rzecz wsparcia osob opuszczajgcych piecze zastepczg
(wolontariaty wspierajgce, staze i praktyki zawodowe),

» Wprowadzenie zasad stosowania jezyka bez etykiet i stygmatyzaciji,

* Cykliczny pomiar dystansu spotecznego.



MARTA LIPSKA, ABSOLWENTKA
PSYCHOLOGII, SAMORZECZNICZKA

START BEZ SPADOCHRONU

Mtodzi Polacy w wieku 16-35 lat wchodzg w
dorostosc ostroznie i dtugo. Wedtug ,Mtodych
Dorostych 2024” ponad 40% z nich mieszka z
rodzicami - z wyboru lub koniecznosci.

90% deklaruje, ze wazna jest dla nich
stabilizacja finansowa, a wtasne mieszkanie
opisujg jako ,,misje niemozliwg” (IRCenter,
2024).

Wedtug CASE przecietny wiek
usamodzielnienia w rodzinach biologicznych
to 26-28 lat (FDI/CASE, 2026). Rodzina jest w
tym obrazie amortyzatorem: pozwala odtozyc¢
decyzje o usamodzielnieniu, wrocic po
nieudanym starcie, zmienic¢ kierunek studiow,
znalezc¢ lepszg prace. Dorostosc jest
procesem, nie data.

Szacuje sie, ze okoto 6-7 tysiecy mtodych ludzi
rocznie wchodzi w te samg dorostosc bez
amortyzacji - osiem do dziesieciu lat
wczesniej niz rowiesnicy (FDI/CASE, 2026).

Po osiemnastce pobyt w pieczy staje sie
warunkowy, a wsparcie systemu - skromne:
srednia wartosc¢ swiadczen dla osoby
opuszczajgcej piecze wyniostaw 2024 r.1305
zt miesiecznie, a minimalne swiadczenie na
kontynuowanie nauki to 22% minimalnego
wynagrodzenia netto (FDI/CASE, 2026).

TA SAMA DOROStOSC, INNE
WARUNKI STARTU.

DANE ZEBRANE PRZEZ
GROWSPACE WSKAZUJA, ZE
NA PRZECIETNY POWIAT
PRZYPADA 1,3 MIESZKANIA
TRENINGOWEGO CZYLI
OKO+O 4 MIEJSCA ROCZNIE
NA KILKANASCIE OSOB
USAMODZIELNIANYCH.

OSOBA DORASTAJACA W
RODZINIE BIOLOGICZNEJ

MOZE UCZYC SIE |
KORZYSTAC Z PEENEGO LUB
CZESCIOWEGO UTRZYMANIA
RODZICOW, A PRZYNAJMNIEJ
LICZYC NA DOM.

OSOBA WYCHODZACA Z
PIECZY, BEZ ZAPLECZA
RODZINNEGO, POWINNA
ZADBAC O WYKSZTALCENIE,
ZAROBIC NA UTRZYMANIE |
ZNALEZC MIEJSCE DO ZYCIA,
NA KTORE JA STAC.




Dziesiec lat temu bytam czternastolatkg w domu dziecka, z kiepskimi
ocenami z matematyki i stabg znajomosciag jezykow. Dzis koncze
psychologie, pracuje w marketingu cyfrowym i mam ludzi, ktorych
nazywam rodzicami.

Nie opowiadam tego jako historii sukcesu. Opowiadam to, bo wiem, w
ktorym momencie mogto pojsc¢ inaczej - i wiem, co zadecydowato.
Nie procedura. Ludzie, ktorzy pojawili sie i nie znikneli.

Z perspektywy osoby, ktéra przez to przeszta, najwazniejsze sg cztery
rzeczy:

1.0siemnastka to nie moment, to proces. Decyzja ,zostajesz na
prawach niedorostego czy bierzesz pienigdze i odchodzisz” nie
powinna spadac na kogos, kto dopiero co skonczyt szkote.
Usamodzielnienie musi zaczynac sie wczesnie, z jasnym planem i
z osobag, ktdéra ten plan zna. Badania FDI pokazuja, jak czesto
opiekun usamodzielnienia jest kims wpisanym do dokumentow,
bo ,,nikt inny nie chciat” (FDI, 2026).

2.Nie musimy by¢ wyjatkowi, zeby zastugiwaé na zwyczajny start.
Najbardziej szkodzi nam narracja ,sierota, ktora data rade”. Ona
kaze udowadniac, ze jestesmy warci pomocy. Chcemy tego, co
mMajg nasi rowiesnicy: prawa do zmiany kierunku studiow, do
nieudanej pierwszej pracy, do powrotu po porazce. Rozni nas nie
charakter, ale punkt startu.

3.Cisza rani bardziej niz protest. Nikt nie krzyczy na nas na ulicy. Ale
13% osob, ktore ,majg obawy i ich nie wyrazg”, to sg doktadnie ci
ludzie, przez ktdérych uczymy sie nie mowic, co przezylismy. Moi
znajomi i znajome z doswiadczeniem pieczy nie tylko nie mowig o
tym nikomu, ale czesto zmieniajg miejsce zamieszkania, zeby
otoczenie nie myslato, a nawet nie mowito o nich: ,,0, to ta osoba z
placowki”. Ja tez dtugo o tym nie mowitam. | dlatego dzis mowie o
tym gtosno - zeby pokazac, ze jestesmy zwyczajnymi ludzmi,
zastugujgcymi na szacunek.

4.Wzigé, nie dac¢. Najwiecej daty mi nie pienigdze, ale mozliwosci:
staz, projekt, znajomosc, ktdra otworzyta jakies wazne drzwi.
Instytucje, firmy i spotecznosci lokalne moga da¢ nam cos, czego
nie da zaden przelew z PCPR - doswiadczenie do CVisiec¢
kontaktow. To inwestycja, nie jatmuzna.

Projekt samoDZIELNE powstat na bazie tego doswiadczenia. Chcemy,
zeby dziewczyny wychodzgce z pieczy byty samodzielne - alew
zyczliwym otoczeniu. Jak w biegu dtugodystansowym: biegniesz
sama, ale gdy opadniesz z sit, ktos$ poda wode.

Marta



TEN SAM START?

Pokolenia to konstrukt umowny. Nie istnieje tez

zadna jednolita mentalnosc¢ “pokolenia Z” czy POKOLENIE Z
~pokolenia Alfa” - w obrebie kazdej z tych grup (URODZENI OK. 1995f
zroznicowanie ze wzgledu na miejsce 2009): 6146 835 OSOB,
zamieszKkania, sytuacje rodzinng, status materialny CZYLI16,4% POPULACJI

czy wtasnie doswiadczenie pieczy zastepczej jest
wieksze niz réznice miedzy samymi pokoleniami.

POKOLENIE ALFA

Mimo tych zastrzezen kategoria pokolenia bywa (URODZENI OD 2010

przydatna, bo porzadkuje myslenie o wspolnych
doswiadczeniach formacyjnych - ktére np.
ksztattujg jezyk, sposoby komunikacji i
oczekiwania mtodych ludzi wobec zycia.

R.): 4 577 874 DZIECI,
CZYLI12,2% POPULACII

Utatwienia, ktérych nie widaé¢ * Baza powrotu - pokdj u rodzicow
na pierwszy rzut oka po nieudanym starcie; 41%
mtodych mieszka z rodzicami,
potowa z koniecznosci.

e Czas - usamodzielnia sie
przecietnie w wieku 26-28 lat;
ma dekade na proby i btedy.

e Niewidzialny pakiet startowy -
laptop, telefon, czesne, stoiki,
doptata do kauciji; lata treningu .
finansowego z kieszonkowym i
kontem.

e ,Pierwszyfan” - staty dorosty,
ktory zna jej historie i wierzy w
nig, zanim uwierzy sama.

e SiecC - kontakty rodzicow,
doradca zawodowy, znajomi
znajomych; pierwszy staz ,,z
polecenia”.

e Prawo do zmiany zdania - moze
rzucic¢ studia, zmienic¢ kierunek,
wrocic i zacza¢ od nowa.

CO NAS ROZNI?

ANIA, 23 LATA
WYCHOWUJE SIE W DOMU RODZINNYM
STUDIUJE | MIESZKA Z RODZICAMI
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CO tACZY ANIE | OLE - WYZWANIA POKOLENIA Z | ALFA

Mieszkanie jako ,misja niemozliwa” - ceny, kredyt poza zasiegiem, wynajem
zjadajgcy pensje (IRCenter 2024).

Lek o pienigdze - 89% mtodych; stabilizacja finansowa wazna dla 90%.

Presja ,bycia kims” - 83% czuje presje otoczenia dotyczgca przysztosci; 46% brak
pewnosci siebie.

Samotnos¢ mimo bycia online - 27% czuje sie samotnych, 21% nie ma wsparcia w
trudnych chwilach.

Zmeczenie i tempo - 86% ciggte zmeczenie, 84% za szybkie tempo zycia.

Zycie w cyfrowym porownaniu - social media jako lustro i miara sukcesu.

Ten sam sen - ,,zycie na przyzwoitym poziomie”: wtasne mieszkanie, stabilna praca,
wakacje raz lub dwa razy w roku. Co je rozni?

« Twarda data w dowodzie - od 18. urodzin pobytw  Wyzwania,
pieczy jest warunkowy; dorosto$é przychodzi w ktérych nie widaé z boku
kilkanascie miesiecy, nie w dekade.

e Nieudany start w zasadzie uniemozliwia powroét do
placowki.

e 1305 zt miesiecznie - sSrednie wsparcie panstwa
zamiast pakietu wsparcia od rodzicow.

e Opiekun usamodzielnienia czesto wpisany do
dokumentow, “bo nikt inny nie chciat”, a kontakt z
placowka urywa sie po jej opuszczeniu.

e 4 miejsca na15 osob - tyle jest
miejsc w mieszkaniach
treningowych w przecietnym
powiecie; alternatywa: kolejka po
lokal gminny albo powrot do
rodziny, z ktorej zabrat jg sad.

e tatka - ,ta z placowki”. Nieufnosc
spoteczna, ktora powoduje, ze Ola
musi ukrywac, “skad jest”.

e Bagaz, o ktory nikt nie pyta -
trudnosciw relacjachii
samotnosc¢ jako najczesciej
zgtaszane problemy.

OLA, 18 LAT

WYCHOWYWALA SIE W RODZINNYM DOMU DZIECKA,
TERAZ UCZY SIE | MIESZKA W MIESZKANIU TRENINGOWYM 12



BARBARA NOWACKA,
PEDAGOZKA, EMERYTOWANA
WYCHOWAWCZYNI (PONAD 30 LATW
PLACOWCE, POTEM ORGANIZACJE
~ ® POZARZADOWE)

DZIEWCZYNKI MAJA GORZEJ

Projekt samoDZIELNE

Nasze doswiadczenia pokazujg, ze niezaleznie od
ptci dzieci, ktore mogty korzystac ze wsparcia
zaprzyjaznionych rodzin i zaangazowanych
wolontariuszy, czesciej rozwijaty swoje ambicje i
wiare we wtasne mozliwosci.

Kluczowa role odgrywa madry opiekun
usamodzielnienia, ktéry nie wyrecza mtodej
osoby, lecz towarzyszy jej i wspiera ja w
budowaniu samodzielnosci. Najwiekszymi
trudnosciami zgtaszanymi przez mtodych ludzi
opuszczajagcych piecze zastepczg sq relacje z
innymi oraz poczucie samotnosci.

Utrzymuje kontakt z wieloma podopiecznymi,
ktorzy zakonczyli juz proces usamodzielniania. To
oczywiscie jedynie moje osobiste obserwacje,
jednak szacuje, ze wiekszos¢ chtopcow, z
ktorymi pracowatam, z powodzeniem utozyta
sobie zycie. Niestety w przypadku dziewczat
sytuacja wyglada znacznie gorzej. Mniej niz
potowa z nich deklaruje dzis zadowolenie ze
swojego zycia. To wtasnie dlatego projekt
samoDZIELNE koncentruje sie przede wszystkim
na wsparciu dziewczgt w procesie wchodzeniaw
dorostosc.

DZIEWCZYNY
OPUSZCZAJAPIECZE Z
TYM SAMYM BRAKIEM
ZAPLECZACO
CHtOPCY, ALE CZESCIEJ
DOKtADA SIE DO TEGO
JESZCZE JEDNO -
BARDZO WCZESNE |
SAMOTNE
MACIERZYNSTWO,
KTORE ZAMYKA DROGE
DO NAUKI | PRACY
DOKtADNIE W
MOMENCIE, GDY
TRZEBA SIE UTRZYMAC.

WIELE Z NICH NIESIE TEZ
DOSWIADCZENIE
PRZEMOCY, A BEZ
WSPIERAJACEGO
DOROStEGO U BOKU SA
t ATWIEJSZYM CELEM
DLA OSOB, KTORE
,POMOC" OFERUJA ZA
COS - MIESZKANIE ZA
ZALEZNOSC, OPIEKE ZA
KONTROLE.




NA JAKICH DANYCH OPIERAMY TEN
RAPORT?

Ten raport stoi na czterech stabilnych nogach. Pierwszg jest dedykowane badanie
ilosciowe postaw Polakow wobec osob z doswiadczeniem pieczy zastepczej, ktore
IRCenter zrealizowato na zlecenie Fundacji GrowSPACE w lipcu 2026 roku na
reprezentatywnej probie 862 dorostych Polakow.

Zastosowalismy dwa klasyczne narzedzia socjologiczne:

o Skala dystansu spotecznego Bogardusa mierzy, na jaki stopien bliskosci z
przedstawicielem danej grupy jestesmy gotowi sie zgodzi¢ - od ,,osoby
mieszkajgcej w Polsce”, przez sgsiada i wspotpracownika, az po partnera
wtasnego dziecka i cztonka rodziny.

e Wskaznik NIMBY (ang. ,not in my back yard” - ,,nie na moim podworku”)
sprawdza, jak reagujemy, gdy abstrakcyjna akceptacja ma sie zamienic w
konkret: mieszkanie treningowe na naszej ulicy. Dzieki temu widzimy nie tylko,
co Polacy deklarujg, ale gdzie deklaracja zaczyna kosztowac.

Drugg i trzecig nogg sg dwa przekrojowe badania IRCenter o najmtodszych
pokoleniach, prowadzone niezaleznie od tematu pieczy.
e .Mtodzi Dorosli 2024” to 2 500 wywiadow ilosciowych z osobami w wieku 16-35
lat, 30 wywiadow etnograficznych i 12 miesiecy netnografii.
e .Generacja Alfa” (2022) to badanie dzieci w wieku 10-13 lat (N = 500) i
rodzicow dzieci 3-13 lat (N = 2 000), uzupetnione etnografiag, dzienniczkami i
grupami fokusowymi.

Te raporty dajg nam punkt odniesienia: pokazuja, jak wyglada ,typowe” dorastanie
w Polsce - z jego lekami o mieszkanie, presjg stabilizacji finansowej i dtugim
mieszkaniem z rodzicami - i pozwalajg zobaczyc¢, ze mtodzi z pieczy mierza sie z
tymi samymi wyzwaniami, tylko w znacznie trudniejszych warunkach, a ich wejscie
w dorostosc¢ jest pozbawione typowego dla pozostatych mtodych dorostych
~Spadochronu” zabezpieczonego przez rodzine biologiczna.

Czwarta noga to kontekst systemowy zbudowany na raportach Najwyzszej Izby
Kontroli (P/23/033 o usamodzielnianiu wychowankoéw placowek, P/20/0410

pomocy rodzinom zastepczym), na danych GUS, na dwoch raportach Fundaciji
Dobrych Inicjatyw - ilosciowym ,,Start w dorostos¢” (2023) i jakosciowym z 2026

roku - oraz na ekonomicznej analizie CASE ,,Koszt utraconego potencjatu” (2026).
Uzupetnieniem sg odpowiedzi powiatow na wnioski o informacje publiczna

zebrane przez GrowSPACE. 14



ZESTAWIENIE BADAN
WYKORZYSTANYCH W RAPORCIE

Do czego stuzy w
raporcie

Badanie / zrédto Realizator, rok Metoda i préba

3 lloSciowe, préba
Postawy wobec 0séb z

ieczy (Bogardus + IRCenter dla reprezentatywna Gtdwne dane o
IF\)IIMB<() 8 GrowSPACE, lipiec 2026 | dorostych Polakow, N = | dystansie spotecznym
862

Tho: sytuacja

2 500 CAWI (16-35 lat), ) .
mieszkaniowa,

IRCenter, X 2023 - li 30 etnografii, 12 mies.

Mtodzi Dorosli 2024

2024 . finansowa i psychiczna
netnografii
mtodych
Dzieci 10-13 N = 500; Tto: wartosci,
Generacja Alfa IRCenter, 1ll-VI 2022 rodzice N =2000;24 | motywadje i leki
etnografie, 40 najmtodszych i ich
dzienniczkéw, 6 FGlI rodzicow
Ankiety: 424
wychowankow i Doswiadczenia i bariery
Start w dorostos$¢ FDI, 2023 usamodzielnionych, 453 | usamodzielnienia z
pracownikow POW; IDI POW
z ekspertami
Doswiadczenie mtodych
e y Jakosciowe, 241DI (14K, |\
yen FDI, 2026 10 M, 18-24 lata), VIll- .
opuszczajgcych usamodzielnionych

. . . XI1'2025
instytucjonalng piecze

Analiza ekonomiczna,

Koszt zaniechania i
CASE dla FDI, 2026 dane administracyjne Z zan 4l

Koszt utraconego

potencjatu MRPIPS, GUS, NFZ, SW koszt reform
Kontrola 17 jednostek, Skutecznos¢ IPU,
P/23/033 NIK, 2024 dokumentacja 512 oséb | mieszkania,
usamodzielnianych opiekunowie
Kontrola 21
Kontekst rodzinnej
P/20/041 NIK, 2021 organizatorow )

rodzinnej pieczy pieczy, koordynatorzy

Skala lokalna: placowki,
rodziny, mieszkania,
kolejka

Odpowiedzi powiatéw GrowSPACE, 2026 380 po'wmtov.v, dane
(UDIP) administracyjne



CO NATO MY JAKO SPOLECZENSTWO?

W pieczy zastepczej przebywa obecnie okoto 1%
dzieci i mtodziezy. To tylko 1% - tatwo go przeoczy¢ 77 000 OSOB W WIEKU
-iaz77 000 osob, ktore potrzebujg wsparcia nie 0-25 LAT W PIECZY
tylko panstwa, ale nas jako spoteczenstwa. Jak ZASTEPCZE)J

wiec my, jako spoteczenstwo, zapatrujemy sie na
mtodych dorostych z doswiadczeniem pieczy

zastepczej? .

74% OSOB
O narzedziu: ZAAKCEPTOWALOBY
Skala dystansu spotecznego Bogardusa mierzy poziom uprzedzen OSOBE Z PIECZY JAKO

oraz gotowosc do nawigzywania relacji i wchodzenia w interakcje z
przedstawicielamiinnych grup (np. etnicznych, rasowych lub

PARTNERA(KE)

religijnych). Sprawdza ona, na jaki stopier bliskosci spotecznej z SWOJEGO DZIECKA
obca grupag badani sg w stanie sie zgodzic.

CO WYNIKA Z BADANIA?

Na poziomie deklaracji akceptacja dla osob, o
ktorych wiemy, ze nie dorastaty w rodzinie
biologicznej, jest wysoka - ale tylko do czasu,
gdy nie pojawig sie zbyt blisko naszej rodziny.
Polacy nie odrzucajg osob z pieczy ot tak po
prostu. 81% zaakceptowatoby wychowanka
domu dziecka jako sgsiada, 80% jako
wspotpracownika, 78% jako nauczyciela
wtasnego dziecka.

Ale im blizej, tym chtodniej: jako partnera lub
partnerke wtasnego dziecka
zaakceptowatoby juz tylko 74%. Pamietajmy,
ze ciggle jestesmy na poziomie deklaracji - a
nie w chwili, gdy nasz wychuchany jedynak
czy jedynaczka przyprowadza do domu
kandydata na meza i mowi: ,,Czesc, to jest
Adam. Ma 22 lata, ostatnie 10 lat spedzit w
rodzinie zastepczej, bo jego biologiczni
rodzice nie podotali trudom jego
wychowania”.

KATARZYNA KRZYWICKA-ZDUNEK,

SOCJOLOZKA, BADACZKA, IRCENTER 16



~gsamo

7/ DZIELNE

CZY ZAAKCEPTOWAL(A)BYS
WYCHOWANKA(KE)
DOMU DZIECKA...

Jako osobe mieszkajgcg w Polsce 81%
Jako mieszkanca_ke tej samej miejscowosci 81

Jako sgsiada_ke 81%

Jako wspotpracownika_czke 80%

Jako przetozonego_ag w pracy %

Jako nauczyciela_ke mojego dziecka 78%

Jako osobe z mojego grona znajomych 80%

Jako bliskiego przyjaciela / bliskg przyjaciotke ¥

Jako partnera_ke mojego dziecka @

0 20 40 60 80 100

Jako cztonka/cztonkinie mojej rodziny

Badanie przeprowadzone na zlecenie Fundacji GrowSPACE przez
IRCenter w lipcu 2026 (N=862)
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OSOBA Z PIECZY W SASIEDZTWIE

Chcac lepiej zrozumiec¢ nasze intencje jako

cztonkow spotecznosci lokalnej, postawiliSmy inne 47% C'_ESZY SIE, ZEW
pytanie. Wobec mieszkania treningowego w POBLIZU POWSTANIE
okolicy 47% reaguje pozytywnie, 38% obojetnie, a MIESZKANIE DLA OSOB
13% ma obawy, ktérych nie wyrazi. To nie protest Z PIECZY

pod urzedem - to milczenie na klatce schodowe,;.

O narzedziu:

Wskaznik NIMBY (ang. Not In My Back Yard - ,tak, ale nie na moim 38% REAGU-’J E
podworku”) mierzy poziom akceptacji dla lokalizowania w OBOJ ETN OSsC IA, 13%
najblizszym otoczeniu roznych inwestycji, placowek lub form MA OBAWY. 3% MYSLl
wsparcia spotecznego. Pozwala ocenic, czy badani popieraja )
okreslone rozwigzania spoteczne w sposob ogdlny, ale jednoczesnie O PROTESCIE LUB

niechetnie odnoszg sie do ich obecnosci w swojej okolicy. DZIALA PRZECIWKO

CO WYNIKA Z BADANIA?

Kiedy mowimy o niecheci wobec osdb z pieczy
zastepczej, wyobrazamy sobie zwykle kogos, kto
otwarcie protestuje albo mowi przykre rzeczy.
Nasze badanie pokazuje cos innego. Wiekszosc
ludzi nie jest wroga - jest po prostu daleka. Nikt nie
trzaska drzwiami, nikt nie pisze petycji. Ale tez nikt
nie zaprasza na kawe, nie pyta ,jak ciidzie", nie
przedstawia sgsiadom. W nauce nazywamy to
stygmatyzacjg strukturalng - to nie pojedyncze
ztosliwe osoby, tylko caty uktad codziennych
drobnych zachowan: milczenie w windzie, brak
zaproszen, ostroznosc w kontakcie.

Problem w tym, ze mtody cztowiek, ktory wychodzi
z pieczy, doskonale ten dystans czuje. | zczasem
zaczyna wierzyc, ze cos jest z nim nie tak - ze ta
rezerwa otoczenia to informacja o nim samym, a
nie o lekach otoczenia. Bierze cudzy chtod do
srodka i nosi go jako wtasne przekonanie: ,nie
pasuje tutaj". To jest najbardziej dotkliwy koszt tego
zjawiska - nie odmowa wprost, tylko cisza, ktora
trzeba sobie samemu przettumaczyc.

DOROTA PERETIATKOWICZ,
SOCJOLOZKA, BADACZKA, IRCENTER
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7/ DZIELNE

W TWOJEJ OKOLICY PLANOWANE JEST OTWARCIE
MIESZKANIA TRENINGOWEGO

DLA MtODYCH DOROSLYCH (18-25 LAT), KTORZY WYCHOWYWALI SIE W DOMACH
DZIECKA LUB RODZINACH ZASTEPCZYCH, ATERAZ USAMODZIELNIAJA SIE.

JAK REAGUJESZ NA TE INFORMACJE?

[/YA/l Cicsze sie - to dobra inicjatywa dla okolicy

Lisy Al Jest mito obojetne

13%

Mam pewne obawy, ale ich nie wyraze

Rozwazatbym_abym
podpisanie petycji "przeciw" do urzedu

2%

Zdecydowanie sprzeciwitbym_abym sie
tej inicjatywie

1%

0 10 20 30 40 50

Badanie przeprowadzone na zlecenie Fundacji GrowSPACE przez
IRCenter w lipcu 2026 (N=862)

IRCENTER POWERED BY SRAW



USAMODZIELNIENIE W LICZBACH

1na 100
dzieci w Polsce wychowuje sie w
pieczy zastepczej - to ponad 77
tysiecy osob

18 vs 26-28 lat
- tyle ma osoba z pieczy, gdy
zaczyna samodzielne zycie, i tyle
przecietnie ma mtody Polak z
rodziny biologicznej

15
mtodych ludzi rocznie
usamodzielnia sie w typowym
powiecie. Ma 100 tysiecy
sgsiadow

4z 15 osdb
dostanie miejsce w mieszkaniu
treningowym. Reszta - kolejka,
wynajem albo powrdt do rodziny,
z ktérej zabrat ich sad

41%
mtodych Polakow (16-35 lat)
mieszka z rodzicami. Potowa - bo
musi. Osoba z pieczy nie ma tej
op¢ji

1305 zi
miesiecznie - tyle Srednio dostaje
od panstwa osoba opuszczajgca
piecze. Rodzice ,typowego”
dwudziestolatka dajg wiecej -
mieszkaniem, stoikami, laptopem

81% — 74%

Polakow zaakceptuje
wychowanka domu dziecka jako
sgsiada - ale jako partnera
wtasnego dziecka juz tylko 74%

13%
ma obawy przed mieszkaniem
treningowym na swojej ulicy, ale
ich nie wypowie. To cichy
dystans, nie protest

37%
bytych wychowankow pracuje rok
PO opuszczeniu pieczy. Wsrod
wszystkich 20-24-latkéw ten
odsetek jest wyraznie wyzszy

1,8 min zi
traci gospodarka, gdy mtoda
osoba przerywa studia, ktore
mogta skonczy¢




Dom treningowy w Ostrowcu
Swietokrzyskim. Happy end po 2 latach.

Przyktad z praktyki. Rzeczywisty “Dom
Treningowy” - jak zareagowali ludzie i jak
historia sie skonczyta?

Wszystkie przytoczone tu fakty pochodzg z publicznie dostepnych materiatow
prasowych i komunikatow samorzgdowych wymienionych w bibliografii.

W naszym badaniu 3% respondentow deklaruje czynny sprzeciw wobec
mieszkania treningowego w swojej okolicy, 13% ma obawy, ktérych nie wyrazi, a
85% nie ma nic przeciwko. Historia z Ostrowca Swietokrzyskiego z lat 2025-2026
pokazuje, jak te trzy grupy zachowuja sie w rzeczywistosci - i jak konczy sie
sprawa, gdy spotecznosc¢ i samorzad nie ustepujg po pierwszym protescie.

Akt pierwszy: Modrzewiowa (marzec 2025)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim, w ramach
unijnego projektu ,Rodzina w centrum” realizowanego z samorzgdem
wojewodztwa, planuje kupi¢ dom jednorodzinny na mieszkanie treningowe dla
szesciorga mtodych osob opuszczajgcych piecze zastepczg - uczgcych sie,



studiujgcych w Kielcach, pracujgcych. Komisja wybiera dwupietrowy dom z
siedmioma pokojami przy ul. Modrzewiowej w dzielnicy Kolonia Robotnicza,
wyceniony przez rzeczoznawce na 560 tys. zt; na zakup jest 480 tys. zt ze srodkow
europejskich. Kryteria wyboru: najmniejszy wktad w remont i dobra komunikacja -
~Zzeby dzieci miaty mozliwos¢ dojazdu wszedzie: do szkoty, do pracy, do Kielc”.

Na sesji rady powiatu 26 marca 2025 r. pojawia sie grupa mieszkancow dzielnicy.
Argumenty, ktore padajg publicznie i ktore odnotowujg lokalne media: obnizenie
wartosci posesiji, ,spokodj i bezpieczenstwo okolicy”, to, ze na osiedlu ,mieszkajg
prawnicy, lekarze, prezesi, dyrektorzy”, obawa przed ,orgiami” organizowanymi
przez mtodych, a nawet sugestia, ze w domu ,,mogg zamieszkac¢ imigranci”. Radni
PiS podnoszag dodatkowo, ze nieruchomosc¢ jest za droga. Dyrektorka PCPR
ttumaczy, ze kazda zmiana przeznaczenia domu wymagataby uchwaty rady -
»,zadnego zagrozenia nie byto”.

Radni przegtosowujg zakup wiekszoscig gtosow. Nastepnego dnia PCPR otrzymuje
informacje, ze wtascicielka wycofata oferte sprzedazy. Formalnie nikt niczego nie
zablokowat - mieszkanie nie powstato.

Protestowata garstka. Wystarczyto, ze jedna osoba - sprzedajgca - wolata nie miec¢
z tym nic wspolnego. Tak w praktyce dziata 13%: nie petycja, lecz wycofaniem sie.

Akt drugi: Prusa (maj 2025)

Sprawa ,,odbija sie szerokim echem w catej Polsce”. PCPR zaczyna szukac¢ od
nowa, z agencjami nieruchomosci; pojawia sie nowy problem - ,pierwsze pytanie,
jakie styszymy, to: my wiemy, ze panstwo jestescie z PCPR-u”. tatka przylgneta do
instytucji, nie tylko do mtodych.

Znajduje sie dom przy ul. Prusa. Mieszkancy tej ulicy nie wnoszg sprzeciwu. Na
sesje rady powiatu 28 maja 2025 r. przyjezdza ministra ds. spoteczenstwa
obywatelskiego i apeluje, by nie blokowac inicjatywy: ,Mtodziez, ktora nie ma
mozliwosci skorzystac z madrej rady i wsparcia wtasnej rodziny, musi liczy¢ na nas
i my wszyscy powinnismy czuc¢ sie za nich odpowiedzialni”. Dyrektorka PCPR prosi
radnych ,,0 podjecie pozytywnej dla dzieci decyzji”. Rada powiatu gtosuje
jednogtosnie za zakupem - jak odnotowuje lokalny portal, tym razem ,,juz bez
dyskusji cho¢by o potencjalnych zagrozeniach, jakie stanowitaby taka mtodziez”.
W placowkach powiatu przebywa wowczas 46 mtodych osob, ktore mogtyby
rozpoczgc¢ usamodzielnienie w domu treningowym; latem 2025 r. wprowadza sie
pierwsze szes¢ dziewczat.
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Akt trzeci: rok pozniej (sierpien 2026)

Po pierwszym roku dziatalnosci powiat i lokalne radio podsumowujg efekty.
Mieszkancy domu przy Prusa prowadzg wspolne gospodarstwo domowe, uczg sie
planowania wydatkow, gotowania, zatatwiania spraw urzedowych; rownolegle
kontynuujg nauke i pracujg. Na co dzien wspierajg ich opiekun socjalny, psycholog
i doradca zawodowy, ktorych zadaniem - jak podkresla komunikat PCPR - ,nie jest
wyreczanie mieszkancow, ale towarzyszenie im”.

Konkretne rezultaty: uczestniczki odbyty staze w ostrowieckich domach pomocy
spotecznej z pozytywnymi opiniami; jeden z uczestnikow usamodzielnit sie,
wyjechat do Warszawy i podjat prace; kolejny samodzielnie znalazt zatrudnienie u
lokalnego przedsiebiorcy. O ,orgiach” ani o spadku wartosci nieruchomosci
lokalne media nie donosza.

Co ta historia moéwi o naszych wynikach

1.Jawny opor jest rzadki i lokalny - na Modrzewiowej protestowata grupa
mieszkancow jednej ulicy; na Prusa, kilka kilometrow dalej, nikt. To odpowiada
naszym 3% czynnego sprzeciwu: realnym, ale niewielkim i zaleznym od
konkretnego miejsca.

2.Argumenty protestu to podrecznikowa stygmatyzacja strukturalna (Link i
Phelan, 2001): etykieta (,,trudna mtodziez”), stereotyp (,,orgie”, ,imigranci”),
separacija (,u nas mieszkajg prawnicy, lekarze, prezesi”) i utrata statusu
(,spadnie wartos¢ dziatki”). Zaden z tych argumentéw nie dotyczyt
konkretnych dziewczat - dotyczyt wyobrazenia.

3.Decydujace byto ciche wycofanie, nie protest. Radni zagtosowali za; sprawe
zamkneta osoba, ktora nie chciata stac sie czescig konfliktu. To jest
mechanizm, ktory w naszym badaniu opisuje 13% ,mam obawy, ale ich nie
wyraze” - nie dziata przeciw, tylko sie usuwa.

4.Nagtosnienie i autorytety zmienity klimat. Ogolnopolskie echo, obecnos¢
ministry na sesji, publiczna prosba dyrektorki PCPR - i gtosowanie z
~wiekszosci” zmienito sie w ,jednogtosnie”, a z ,burzliwej dyskusji” w brak
dyskusji. To argument za rekomendacjg 9.2.3: konsultacje i wsparcie
autorytetow zanim, nie po.

5.Kontakt rozbraja stereotyp. Rok pozniej historia domu przy Prusa to historia
stazy, pierwszej pracy i wyjazdu do Warszawy - czyli doktadnie tego, co CASE
opisuje jako zwrot z inwestycji, a Allport jako warunki redukcji uprzedzen:
rowny status, wspolny cel, wsparcie instytuciji.

Miedzy marcem 2025 a sierpniem 2026 nic nie zmienito sie w mtodych ludziach z
Ostrowca. Zmienito sie to, ze ktos dat im nowy adres.
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DLACZEGO TEN TEMAT POWINIEN BYC
WAZNY DLA KAZDEGO Z NAS

Bo bezposrednio lub posrednio dotyczy kazdego z nas.

Katalog problemow Oli to katalog problemoéw naszych dzieci albo nas samych:
mieszkanie, ktorego nie da sie kupic, praca, ktora ma dac stabilizacje, presja
Loycia kims”, samotnos¢, ktérg odczuwa co czwarta mtoda osoba w Polsce
(IRCenter, 2024). Raport pokazuje cate pokolenie, nie kategorie spoteczna.

Jeslisam(a) jestes mtodym cztowiekiem, zobaczysz, ze osoby z pieczy to tacy sami
ludzie jak Ty. Jesli jestes rodzicem, zobaczysz w nim swojego dwudziestolatka - i
dopiero potem roznice: Twoje dziecko ma pokoj, do ktorego moze wrocic.

Wedtug ,Mtodych Dorostych 2024” 41% osob w wieku 16-35 lat mieszka z
rodzicami, a przecietny wiek usamodzielnienia w rodzinach biologicznych wynosi
26-28 lat (IRCenter, 2024; FDI/CASE, 2026). Problemy 0s6b z pieczy sa takie same
jak wszystkich mtodych ludzi, tylko pojawiajg sie wczesniej, a w ich zazegnaniu nie
moze im pomaoc rodzina biologiczna.

Bo badanie zadaje pytania, na ktore sami boimy sie szczerze odpowiedziec¢.

Skala dystansu spotecznego Bogardusa (1925, 1933) to lustro: ,,zaakceptowatbys
osobe z pieczy jako sgsiadke? a jako partnerke swojego dziecka?”. Wiekszos¢ ludzi
uwaza sie za otwartych - i faktycznie jest, do 81%. Ale 74% przy wtasnym dziecku to
liczba, ktora kaze sprawdzi¢ samego siebie (IRCenter, 2026).

To temat wazny nie dlatego, ze mowi o osobach z pieczy, ale dlatego, ze mowi o
nas samych. Czy jestesmy otwarci, tolerancyjni, sprawiedliwi?

Bo to dotyczy naszej ulicy, nie ministerstwa.

Pietnascie osdb rocznie w powiecie, sto tysiecy sgsiadow (GrowSPACE, 2026).
Historia z Ostrowca Swietokrzyskiego pokazuje, ze o losie sze$ciu dziewczyn
zdecydowata nie ustawa, tylko jedna sesja rady i jedna wtascicielka domu (Radio
Ostrowiec, 2025a, 2025b). Przecietny czytelnik jest tym sgsiadem, tym radnym, tg
wtascicielkg - czesciej niz mysli.
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Bo ,jedno na sto” dzieci to ktos$, kogo by¢é moze znasz.

W pieczy wychowuje sie ponad 77 tysiecy dzieci - okoto 1% wszystkich Polek i
Polakow do 18 roku zycia (FDI/CASE, 2026). W kazdym przedszkolu czy szkole
statystycznie jest dziecko z pieczy. W kazdej wiekszej firmie pracuje ktos z takim
doswiadczeniem - Kktos, kto o tym nie mowi, bo nauczyt sie nie mowic (FDI, 2026).

Prawdopodobnie juz znasz Ole. Po prostu nie wiesz, ze ma za sobg takie
doswiadczenie.

Bo nasz raport nie jest tylko ciekawostka do przejrzenia, on daje Ci konkretne
zadania.

Wiekszos¢ raportow spotecznych zostawia czytelnika z poczuciem bezradnosci.
Ten konczy sie listg dziatan bedgcych w zasiegu kazdego cztowieka:

e bagdzwrazliwy i obserwuj, czy w Twoim otoczeniu nie ma osoby, ktdéra moze
miec¢ takie doswiadczenie i moze potrzebowac wsparcia;

* nie pytaj osob z doswiadczeniem pieczy “dlaczego rodzice Cie porzucili” lub
»czy W domu dziecka jest strasznie”, bgdz otwarty i taktowny;

e pomagaj, jesli jest to w Twoim zasiegu - nie badz obojetny, kiedy ktos szerzy
stereotypy i uprzedzenia, osobom w potrzebie zaproponuj pomoc w nauce,
moze napisanie CV, pomoz zdoby¢ praktyke lub staz, a moze wrecz zostan dla
kogos nieformalnym asystentem usamodzielnienia.

TO BADANIE NIE JEST O MtODYCH DOROSLYCH Z
DOSWIADCZENIEM PIECZY ZASTEPCZE)J.
JESTOTYM, CO ZROBISZ, KIEDY JEDNO Z NICH
ZAPUKA DO TWOICH DRZW:I JAKO SASIAD(KA),
PRACOWNIK(CZKA) ALBO PARTNER(KA)
TWOJEGO DZIECKA.
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77 000 os6b w pieczy:
dzieci, mtodziezy, mtodych dorostych.

Typowy powiat: 100 000 mieszkancow,
wtym 200 oséb w pieczy.

Co roku w powiecie usamodzielnia sie
okoto 15 osob.

o Srednio jedna osoba usamodzielniajgca sie przypada
na na 6000 mieszkancow powiatu. Naprawde nie
6000 musimywiele poswiecié, zeby pomoc jednej mtodej
dorostej osobie z naszej spotecznosci!



WOJCIECH SZUMILO, DYREKTOR
OPERACYJNY FUNDACJI GROWSPACE,
KOORDYNATOR BADANIA

POTRZEBA ZMIANY SYSTEMOWE)J

System pieczy zastepczej

reguluje ustawa z 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

Odpowiedzialnos¢ jest roztozona na Kilka
poziomow:

« Gmina odpowiada za prace z rodzing
biologiczng i profilaktyke (asystent rodziny,

placowki wsparcia dziennego) oraz - kluczowe

dla usamodzielnienia - dysponuje zasobem
mieszkan komunalnych i socjalnych.

e Powiat organizuje piecze zastepczg jako
zadanie wtasne: prowadzi placowki
opiekunczo-wychowawcze, wspiera rodziny
zastepcze (najczesciej PCPR), zatwierdza
indywidualne programy usamodzielnienia,

W PRAKTYCE CIEZAR
USAMODZIELNIENIA
SPOCZYWA NA
POWIECIE - A
NAJWAZNIEJSZY ZASOB,
MIESZKANIA, JESTW
GMINIE.

NIK (2024) OPISUJE TO
JAKO PODSTAWOWA
BARIERE: DYREKTORZY
SKONTROLOWANYCH
JEDNOSTEK
WSKAZYWALI, ZE
USTAWA ZOBOWIAZUJE
DO POMOCY
MIESZKANIOWEJ, ALE
POWIATY NIE
DYSPONUJA ZASOBAMI
LOKALOWYMI.

wyptaca swiadczenia na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie i zagospodarowanie oraz ma
obowigzek pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych i zatrudnienia (art.
140 ustawy). Powiat moze prowadzi¢
mieszkania treningowe i wspomagane.




e Samorzad wojewodztwa prowadzi regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne i interwencyjne osrodki preadopcyjne; wojewoda nadzoruje i
kontroluje.

e Minister wtasciwy ds. rodziny odpowiada za ramy prawne, standardy i
finansowanie programow; sady rodzinne decydujg o umieszczeniu dziecka w
pieczy i orzekajg o powrocie.

CO POKAZUJA DANE Z POWIATOW?

Srednio na powiat

Placowki instytucjonalne (domy >3 ok. 40 dzieci w powiecie, 14-15 na
dziecka) ! placéwke

ok. 136 dzieci w powiecie, ponizej

Rodzinne formy pieczy 79 2 0s6b na rodzine

ok. 4 miejsca rocznie przy
1,3 zapotrzebowaniu min. 4 razy
wiekszym

Mieszkania treningowe /
chronione

Dzieci z postanowieniem sgdu tacznie ponad 1 200 dzieci w
czekajgce na miejsce Polsce

6-7 tys. w skali kraju (FDI/CASE,

Osoby usamodzielniane rocznie ok. 15-18 2026)
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SPRAWY KLUCZOWE
DLA PELNEGO WLACZENIA

e Mieszkanie jako warunek wstepny. Wiecej mieszkan treningowych i
wspomaganych, dostep do zasobu gminy na preferencyjnych zasadach lub
czesciowe finansowanie najmu. Kazde skuteczne usamodzielnienie zwalnia
miejsce dla jednego z1200 czekajgcych dzieci.

e Czas. Formalny proces usamodzielnienia rozpoczynany co najmniej 2 lata
przed petnoletnoscia, z realnym, terminowym IPU - NIK wykazata, ze w 8 z 17
centrow czesc programow powstata krocej niz miesigc przed osiemnastka.

e Ludzie. Profesjonalizacja i wynagrodzenie opiekuna usamodzielnienia oraz
uzupetnienie go o przeszkolonych spotecznych asystentow usamodzielnienia -
wolontariuszy ze spotecznosci lokalnej, ktorzy znajg urzad, rynek pracy i
okolice.

o Lokalna koalicja. Powiat, gmina, pracodawecy, szKoty i organizacje pozarzgdowe
przy jednym stole. Na 15 oséb rocznie przypada 100 tysiecy mieszkancow - to
zadanie, ktore da sie zrealizowac lokalnie, i zarazem tak mate, ze znika ze
statystyk i priorytetow urzedoéw lokalnych i centralnych.

e Monitoring loséw. Dzi$ system nie wie, co dzieje sie z wychowankami po
opuszczeniu pieczy (NIK, 2024). Bez tej wiedzy nie da sie oceni¢, co dziata, aco
nie. Co powinno by¢ naszym priorytetem, a co jest dziataniem o niskiej
skutecznosci.

o Trwajace prace legislacyjne (projekt UD354 nowelizacji ustawy) sg

momentem, w ktoérym te postulaty moga zosta¢ wpisane w prawo.
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FUNDACJA GROWSPACE JEST POMYStODAWCA IDEI NIEFORMALNEGO
ASYSTENTA USAMODZIELNIENIA, CZYLI OSOBY, KTORA WSPIERA
MtODEGO CZtOWIEKA OPUSZCZAJACEGO PIECZE ZASTEPCZA
POPRZEZ DZIELENIE SIE SWOIM CZASEM, WIEDZA | DOSWIADCZENIEM.

Wierzymy, ze zanim instytucjonalny system wsparcia zostanie
odpowiednio wzmocniony, a stuzby odpowiedzialne za proces
usamodzielniania zostang przeszkolone i zapewnione w
wystarczajacej liczbie, warto uruchamia¢ potencjat lokalnych
spotecznosci. Dlatego poprzez nasze programy edukacyjne
zachecamy mieszkancow do angazowania sie w dziatania na rzecz
mtodych oséb opuszczajacych piecze zastepcza w swojej gminie czy
powiecie. Nie chodzi nam o przypadkowy wolontariat, lecz o madre
wsparcie oparte na kompetencjach, doswiadczeniu zawodowym i
rolach spotecznych.

Kto moze nim by¢?

e Wolontariusz z organizacji pozarzagdowej (NGO)

e Starszy, bardziej doswiadczony kolega lub kolezanka

e Cztonek rodziny, sgsiad czy znajomy z pracy, z ktorym mtoda
osoba ma dobry kontakt

e Pracodawca lub koordynator praktyk, ktéry angazuje sie
ponadprogramowo

» Lokalny dziatacz, ktory “zna wszystkich” i wie do kogo i zczym
pojs¢ po pomoc, itd.

Na przyktad osoba biegle postugujaca sie jezykiem obcym moze
udziela¢ korepetycji, przedsiebiorca lub lokalna firma zaoferowaé¢
krotki staz, urzednik pomoéc nadprogramowo w zrozumieniu
formalnosci i bezpiecznym poruszaniu sie po procedurach
administracyjnych, a specjalista zdowolnej dziedziny podzielic¢ sie
wiedza przydatng w dorostym zyciu. S to czesto niewielkie
dziatania, ktére pojedynczo nie wymagajg duzego zaangazowania,
jednak roztozone pomiedzy wiele oséb tworzag skuteczng i trwatag
sie¢ wsparcia. To wtasnie dzieki takim relacjom mtodzi ludzie zyskuja
nie tylko praktyczng pomoc, ale takze poczucie, Ze sg czescig
spotecznosci, na ktdorg moga liczy¢. Mate gesty i lokalne
zaangazowanie mogag bowiem przyniesé zmiane o ogromnym
znaczeniu dla ich przysztosci.



DLACZEGO TA SPRAWA JEST PILNA?

Okno legislacyjne jest otwarte teraz.

Projekt nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(UD354) znajduje sie w wykazie prac Rady Ministrow. To moment, w ktorym
asystent usamodzielnienia moze wejsc¢ do prawa - albo nie wejs¢ na kolejne lata.

CASE policzyto koszt pakietu MRPiPS (386 min zt) i FDI (330 min zt); argumenty sa
na stole (FDI/CASE, 2026). Po uchwaleniu ustawy nastepna okazja moze nie
pojawic sie przez dekade. Kazdy rok bez zmiany to 6-7 tysiecy osob, ktorych zycia
nie da sie cofnac.

Usamodzielnienie nie czeka.

Kazdy rok zwtoki to kolejny rocznik osiemnastolatkow, ktorzy wehodzg w dorostose
ze srednio 1305 zt miesiecznie, opiekunem ,wpisanym, bo nikt inny nie chciat” i
czterema miejscami w mieszkaniu treningowym rocznie na pietnascie
potrzebujgcych oséb w powiecie (FDI, 2026; FDI/CASE, 2026; GrowSPACE, 2026).
Rok po wyjsciu pracuje 37% z nich (NIK, 2023, za: FDI/CASE, 2026). Tych ludzi nie da
sie ,nadrobic¢” pdzniejszg reformg - oni juz sg dorosli.

System sie kurczy, nie rozwija.

Rodziny zastepcze sie rozwigzujg, dzieci wracajg do placowek, w ktorych przy
czternasciorgu podopiecznych zaspokojenie potrzeb dziecka z FAS czy w
spektrum jest wrecz niemozliwe. Ponad 1200 dzieci z postanowieniem sgdu czeka
na miejsce (GrowSPACE, 2026). Kazde nieudane usamodzielnienie to miejsce,
ktore sie nie zwalnia - i dziecko, ktore zostaje w rodzinie uznanej przez sad za
niewydolna.

Pierwsze roczniki Alf wtasnie wchodzg w proces.

Do usamodzielnienia dochodzi pokolenie, ktore IRCenter (2024) opisuje jako
obcigzone lekiem o przysztosc¢ (89% boi sie o pienigdze), przecigzeniem i
poczuciem bezsilnosci. Dla osob z pieczy kazdy z tych ciezarow wazy wiecej.
System zaprojektowany w 2011 roku spotyka pokolenie z 2026 - z narzedziami
sprzed pietnastu lat.
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Cisza utrwala stereotypy i uprzedzenia.

Stygmatyzacja nie stoi w miejscu - internalizuje sie (Link i Phelan, 2001). Mate
dzieci krzyczg o uwage, starsze tapig rezygnacje, a dziecko, ktore raz sie zamkneto,
trudno otworzy¢.[2] Kazdy rok cichego dystansu to kolejna grupa mtodych, ktorzy
uczg sie nie mowic, skad sg, i zmieniajg miasto, zeby ,przestac by¢ z placowki”
(FDI, 2026).

Koszt zaniechania rosnie z kazdym miesigcem - i jest policzony. Miesigc w
zaktadzie karnym to 6 467 zt, rok bezrobocia 235 tys. zt utraconej wartosci,
przerwane studia 1,8 min zt (FDI/CASE, 2026). Odktadanie decyzji nie jest neutralne
finansowo - jest drozsze niz dziatanie.

Ostrowiec Swietokrzyski pokazat, ze da sie - i ze nie dzieje sie samo. Miedzy
protestem na Modrzewiowej (marzec 2025) a stazami mieszkanek domu przy
Prusa (sierpien 2026) mineto kilkanascie miesiecy (Radio Ostrowiec, 2025a,
2025b, 2026; PCPR Ostrowiec Swietokrzyski, 2026). Wystarczyto nagto$nienie,
obecnosc¢ autorytetow i jedna dzielnica petna ludzi, ktorzy nie tylko nie oponowali,
ale wsparli nowych lokatorow i lokatorki swojg pracg wolontariacka.

TO DOWOD, ZE ZMIANA JEST MOZLIWA W SKALI
JEDNEGO POWIATU - ALE TEZ, ZE BEZ IMPULSU Z
ZEWNATRZ SZESC DZIEWCZYN NIE MIALOBY
ADRESU.

USTAWA JESTW RZADZIE, PIERWSZE ALFY W

PLACOWKACH, A CO ROKU 7 TYSIECY MtODYCH
LUDZI NIE MOZE CZEKAC, AZ SIE NAMYSLIMY.
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GROWSPACE

JAKUB JUSZCZAK,
HEAD OF COMMUNICATION,

OPOWIESC JEST NAJWAZNIEJSZA

Na co dzien zajmuje sie komunikacjg i
nowoczesnymi mediami. | jedno wiem na pewno:
dzis o tym, co myslimy o ludziach, ktorych nie
znamy osobiscie, decydujg nie fakty, lecz
opowiesci - te z portali, z social mediow, z
nagtowkow, ktore przewijamy w kilka sekund.

Nasze badanie pokazuje, ze tylko 3-5% Polakow
mowi osobom z pieczy wprost ,nie". Zdecydowanie
czestszg odpowiedzig jest ,nie wiem". A ,nie wiem"
to nie niechec - to pusta przestrzen, ktorg ktos
musi czyms wypetnic. Jesli nie wypetnimy jej my -
historiami Oli, domu przy ulicy Prusa, stazu,
pierwszej pracy - wypetni jg algorytm, ktory
promuje to, co budzi lek.

Dlatego w projekcie samoDZIELNE traktujemy
komunikacje nie jako promocije, ale jako
interwencje spoteczna. Jezyk, ktorym mowimy o
osobach z doswiadczeniem pieczy, realnie zmienia
ich szanse: na mieszkanie, na prace, na to, czy
sgsiad powie ,,dzien dobry". Stowa majg adres -
trafiajg do konkretnych ludzi.

W kolejnym rozdziale pokazujemy, jak dziata
btedne koto negatywnych narraciji - i jak, wspolnie
z dziennikarkami i dziennikarzami, mozna je
przerwac. Nie prosimy mediéw o laurki. Prosimy o
rzetelnosc, ktora nikogo nie kosztuje zasiegow, a
jednej grupie mtodych ludzi moze oszczedzic
przykrej tatki na cate zycie.

WIEKSZOSC POLAKOW
NIGDY NIE POZNA
OSOBISCIE NIKOGO Z
PIECZY. ICH WIEDZA O
TEJ GRUPIE BEDZIE
DOKEADNIE TAKA, JAK
OPOWIESC, KTORA DO
NICH DOTRZE.

DLATEGO KAZDY
NAGLOWEK, KAZDY
POST | KAZDA

ROZMOWA NA KLATCE
SCHODOWEJ TO ALBO
CEGtA W MURZE
DYSTANSU, ALBO
DRZWI, KTORE SIE
UCHYLAJA.




ROLA MEDIOW.
JAK PRZERWAC BLEDNE KOtO?

Btedne koto
Mechanizm jest prosty i nikt w nim nie jest ztym aktorem.

Czytelnicy klikajg w to, co budzi emocje - a najsilniej budzi je zagrozenie i
naruszenie normy. Psychologia mediow nazywa to skrzywieniem negatywnosci:
informacje negatywne przyciggajg wiecej uwagi i sg lepiej zapamietywane niz
pozytywne (Soroka i McAdams, 2015).

Redakcje, oceniane na podstawie zasiegow, publikuja to, co sie czyta. O pieczy
zastepczej pisze sie wiec wtedy, gdy rodzina zastepcza nie spetnita swojej roli, gdy
w domu dziecka stwierdzono nieprawidtowosci, gdy ktos dopuscit sie
przestepstwa - z adnotacjg: ,,Jomasz, lat 23, wychowat sie w pieczy zastepczej”.

Tysigce rodzin zastepczych, ktére spetniajg swojg role, 6-7 tysiecy mtodych
rocznie, ktorzy po prostu koncza szkote i idg do pracy, i dom treningowy przy ul.
Prusa w Ostrowcu Swietokrzyskim, w ktorym po roku sg staze, a nie ,orgie” - nie sg
newsem.

Skutek jest mierzalny. Teoria kultywacji mowi, ze ludzie, ktorzy nie majg wtasnego
doswiadczenia z jakims zjawiskiem, budujg jego obraz z tego, co widzg w mediach
- iim wiecej widzg, tym bardziej ten obraz wydaje im sie rzeczywistoscig (Gerbner
i Gross, 1976).

A z pieczg wtasnego swiadomego doswiadczenia nie ma prawie nikt: 15 oséb na
100 tysiecy mieszkancow powiatu (GrowSPACE, 2026). Jesli nie znamy Oli,
studentki psychologii zdomu treningowego w Ostrowcu, to budujemy swojg
wiedze o osobach z doswiadczeniem pieczy z sensacyjnych wiadomosci o ich
potknieciach (“heurystyka dosteponosci” opisana przez Tversky’ego i
Kahneman’a, 1973) - a do gtowy przychodzi nam w pierwszej kolejnosci Tomasz,
lat 23, mtodociany przestepca, nie spokojna i pracowita Ola ze stazem w DPS-ie.

Tak rodzi sie wysoki odsetek odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢” w naszym badaniu i

13% cichych obaw: nie z niecheci, lecz z obrazu, ktory ktos inny zbudowat za
czytelnika (IRCenter, 2026).
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Koto sie domyka, gdy obraz wraca do samych mtodych.

Osoby z pieczy czytajg te same media. Dowiadujg sie z nich, kim sg w oczach
spoteczenstwa - i czesc¢ z nich zaczyna w to wierzyc¢. To internalizacja pietna (Link i
Phelan, 2001): ,jestem z pieczy, wiec jestem gorsza”, w zwigzku z tym lepiej nie
mowic, skad jestem i dlatego wole zmieni¢ miasto (FDI, 2026).

A im mniej os6b mowi otwarcie o swoim doswiadczeniu, tym mniej pozytywnych
historii ma szanse trafi¢c do mediow - i tym tatwiej Tomaszowi zostac¢ jedynym
reprezentantem grupy.

Sensacyjny portal pisze o jednym Tomaszu. Czyta o nim sto tysiecy sgsiadow,
ktorzy nie znajg zadnej Oli. A potem Ola czyta, co o niej mysla. | nie chce juz byc
samorzeczniczkg, woli pozosta¢ anonimowa.

O co nie prosimy - i o co prosimy?

Nie prosimy mediodw, zeby pisaty artykuty, ktore sie nie klikajg. Nie prosimy, zeby
przemilczaty nieprawidtowosci w placowkach - przeciwnie, dziennikarstwo
interwencyjne w pieczy jest potrzebne, bo NIK (2024) i FDI (2023, 2026) pokazuja,
ze jest co kontrolowac. Nie prosimy tez o laurki: historie ,sieroty, ktora data rade”
utrwalajg stereotyp rownie skutecznie jak historie o ,,patologii”, bo kaza
udowadniac, ze jest sie wyjgtkiem.

Prosimy o trzy rzeczy, ktore nic nie kosztujg w zasiegach:

1.Szacunek dla konkretnej osoby, o ktorej piszemy - taki sam, jaki nalezy sie
kazdemu bohaterowi tekstu: prawo do prywatnosci, do wtasnej narracji, do
bycia kims wiecej niz swoim pochodzeniem.

2.Chwile zastanowienia, co dany tekst robi catej grupie. Nie kazdy szczegot
biografii jest informacja. Jesli pochodzenie bohatera nie ma zwigzku z
opisywanym zdarzeniem, jego podanie nie stuzy czytelnikowi - stuzy
klikalnosci, a ptaci za nie 77 tysiecy dzieci, ktére o tym tekscie nigdy nie ustysza,
ale odczujg jego skutki.

3.Wzajemne uczenie sie jezyka. Nikt nie rodzi sie z wiedzg, jak pisac o pieczy.
Organizacje takie jak nasza tez popetniaty btedy i uczyty sie od samych
mtodych. Proponujemy to samo mediom: nie kodeks, lecz rozmowe.
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Test ,,Tomasza, lat 23, wychowanka domu
dziecka” - siedem pytan przed publikacja

Zamiast listy zakazow proponujemy pytania kontrolne, ktore dziennikarka lub
redaktor moze zadac¢ sobie w minute. Wzorujemy je na istniejgcych standardach
pisania o samobojstwach i zdrowiu psychicznym, ktore polskie redakcje w duzej
mierze przyjety (WHO, 2017).

1.Czy pochodzenie z pieczy ma zwigzek z opisywanym zdarzeniem? Jesli nie da
sie tego zwigzku wskazac¢ w jednym zdaniu - nie ma powodu, by je podawac.
Test: czy napisalibysmy ,Tomasz, lat 23, wychowany przez dziadkow” albo
~fomasz, lat 23, z rodziny nauczycielskiej”?

2.Czy piszemy o osobie, czy o kategorii? ,Wychowanek domu dziecka ukradt”
redukuje cztowieka do etykiety; ,23-latek ukradt” opisuje zdarzenie. Dzieci w
placowkach same protestujg przeciw okresleniu ,,dzieci zdomu dziecka”, bo
wiedzg, jakie niesie to konsekwencje.

3.Czy jezyk jest osobowy? ,Osoba z doswiadczeniem pieczy zastepczej”, ,mtoda
dorosta, ktora dorastata w rodzinie zastepczej” - zamiast ,sierota”, ,dziecko z
bidula”, “chtopiec z rodziny patologicznej”, ,wychowanek” wobec dorostego.
Unikamy tez stowa ,normalne” (,chcg normalnie zyc¢”), bo zaktada, ze ich zycie
takie nie jest.

4.Czy podajemy kontekst systemowy? Jesli piszemy o mtodej osobie, ktora ,nie
poradzita sobie” po wyjsciu z placowki - czy wspominamy, ze rok po wyjsciu
pracuje 37% bytych wychowankow, ze na powiat przypada 1,3 mieszkania
treningowego, ze opiekun usamodzielnienia jest nieodptatny i
niesprofesjonalizowany (NIK, 2024; FDI/CASE, 2026; GrowSPACE, 2026)? Bez
kontekstu historia indywidualnej porazki staje sie historig o ,takich ludziach”.

5.Czy bohater lub bohaterka mieli gtos? Czy osoba z pieczy w tekscie mowi
sama, czy mowig o niej wytgcznie urzednicy, sgsiedzi i eksperci?
Samorzecznictwo jest najskuteczniejszg forma rozbrajania stereotypu, bo
dziata jak kontakt zaposredniczony (Pettigrew i Tropp, 2006).

6.Czy chronimy prywatnosc¢ bardziej, nie mniej? Osoby z pieczy sg
rozpoznawalne w matych spotecznosciach po znacznie mniejszej liczbie
szczegotow niz inne - nazwa miejscowosci plus wiek plus ,,dom dziecka” to
czesto petna identyfikacja. Standard anonimizacji powinien by¢ tu wyzszy, nie
nizszy.

7.Czy zdjecie opowiada inng historie niz tekst? Zdjecie dziecka za kratg t6zeczka,
pustego korytarza, skulonej postaci pod sciang - to obrazy ,sierocinca” z
horroru, ktore badanie pokazuje jako gtowne zrédto dystansu. Wspotczesna
placowka to czternascioro dzieci, kuchnia i psycholog; rodzina zastepcza to
zwykty dom, ktory rzadko jest chocby wielodzietny.
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CZESC II.
RAPORT GLtOWNY



STRESZCZENIE

Raport analizuje sytuacje mtodych dorostych opuszczajgcych piecze zastepczg w Polsce
na tle sytuacji catego pokolenia mtodych Polakéw oraz bada postawy spoteczne wobec tej
grupy. taczy trzy perspektywy: systemowa (regulacje, kontrole NIK, dane administracyjne
380 powiatow), pokoleniowg (badania IRCenter ,Generacja Alfa” 2022 i ,Mtodzi Dorosli”
2024) oraz psychospoteczng (teoria poczucia wtasnej skutecznosci, radzenia sobie ze
stresem i stygmatyzacji).

Gtoéwne ustalenie badania wtasnego (IRCenter dla GrowSPACE, N = 862, lipiec 2026)
brzmi: osoby z doswiadczeniem pieczy zastepczej cieszg sie wysokg deklaratywna
akceptacja (81% jako sasiad, 80% jako wspotpracownik), ktora maleje wraz ze wzrostem
bliskosci relacji (74% jako partner_ka wtasnego dziecka), a wobec konkretnej inicjatywy
lokalnej - mieszkania treningowego - 13% respondentow deklaruje ciche, niewyrazane
obawy. Wnioskujemy, ze dominujgcg forma stygmatyzacji jest dystans strukturalny i
milczenie, nie jawne odrzucenie.

Rekomendacje obejmujg zmiany systemowe (mieszkania, wczesniejszy start
usamodzielnienia, profesjonalizacja opiekuna), lokalne (koalicje powiatowe, spoteczni
asystenci, monitoring loséw) i komunikacyjne (jezyk, kontakt miedzygrupowy,
samorzecznictwo).

Stowa Kluczowe: piecza zastepcza, usamodzielnienie, mtodzi dorosli, wschodzaca
dorostosé¢, dystans spoteczny, skala Bogardusa, NIMBY, stygmatyzacja, poczucie wtasnej
skutecznosci.

ABSTRACT

The report examines the situation of young adults leaving foster and residential care in
Poland against the backdrop of their generation, and measures public attitudes towards
this group. It combines a systemic perspective (legislation, Supreme Audit Office reports,
administrative data from 380 counties), a generational one (IRCenter studies “Generation
Alpha” 2022 and “Young Adults” 2024) and a psychosocial one (self-efficacy, coping and
stigma theory).

The core finding of our survey (IRCenter for GrowSPACE, N = 862, July 2026) is that care-
experienced people enjoy high declarative acceptance (81% as a neighbour, 80% as a co-
worker) which declines with social proximity (74% as one’s child’s partner), while 13% of
respondents admit to silent, unexpressed concerns about a training flat in their
neighbourhood. We argue that the dominant form of stigma is structural distance and
silence rather than overt rejection, and propose systemic, local and communication-level
recommendations.
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1. WPROWADZENIE

Debata publiczna o pieczy zastepczej w Polsce koncentruje sie zwykle na dwoch
biegunach: na dramatycznych przypadkach zaniedbania oraz na liczbie dzieci
czekajgcych na miejsce w placéwkach. Znacznie mniej uwagi poswieca sie momentowi, w
ktorym system formalnie konczy swoje zadanie - osiemnastym urodzinom wychowanka.

Tymczasem to wtasnie wtedy, jak piszg autorzy raportu FDI, ,okazuje sie, czy mtody
cztowiek rzeczywiscie zostat przygotowany do samodzielnego zycia, czy tez w tym
newralgicznym etapie zostaje sam” (FDI/CASE, 2026, s. 8).

Niniejszy raport wychodzi z dwoch obserwaciji. Pierwsza dotyczy pokolenia: wspotczesni
mtodzi Polacy wchodzg w dorostosc pozniej, ostrozniej i w wiekszym stopniu polegajac na
rodzinie niz poprzednie generacje. Druga dotyczy spoteczenstwa: badania postaw
pokazuja, ze osoby z doswiadczeniem pieczy nie sg grupg jawnie odrzucang, a zarazem
osoby usamodzielnione konsekwentnie opisujg doswiadczenie ,tatki” i ukrywania swojego
pochodzenia (FDI, 2026). Miedzy deklaratywng akceptacjg a przezywanym dystansem
istnieje rozdzwiek, ktory wymaga wyjasnienia.

Problem badawczy sformutowalismy nastepujaco: jaki jest zakres i struktura dystansu
spotecznego wobec mtodych osob z doswiadczeniem pieczy zastepczej w Polsce oraz jak
ten dystans ma sie do obiektywnych warunkow, w jakich osoby te wechodzg w dorostosc -
w porownaniu z rowiesnikami wychowywanymi w rodzinach biologicznych?

Pytania badawcze:

1.Jak roznig sie warunki startu w dorostosc osob z pieczy i ich rowiesnikow z rodzin
biologicznych w zakresie mieszkania, finansow, edukaciji, pracy i sieci wsparcia?

2.Czy problemy, ktore osoby z pieczy opisujg jako swoje, sg specyficzne dla tej grupy, czy
raczej stanowig zaostrzong wersje problemow catego pokolenia?

3.Jaki jest poziom akceptacji osob z doswiadczeniem pieczy w roznych rolach
spotecznych i czy wystepuje gradient dystansu zalezny od bliskosci relacji?

4.)Jak Polacy reagujg na konkretng, lokalng forme wsparcia - mieszkanie treningowe - i
jaki odsetek deklaruje obawy niewyrazane publicznie?

5.Jakie interwencje systemowe, lokalne i komunikacyjne wynikajg z tych ustalen?

Struktura raportu odpowiada tym pytaniom. Rozdziat 2 opisuje ramy prawne i skale
zjawiska. Rozdziat 3 przedstawia sytuacje mtodych dorostych w Polsce jako punkt
odniesienia i zestawia jg z sytuacjg oso6b z pieczy. Rozdziat 4 omawia zasoby psychiczne
wychowankow w swietle teorii poczucia wtasnej skutecznosci i radzenia sobie ze stresem.
Rozdziat 5 wprowadza ramy teoretyczne stygmatyzaciji, rozdziat 6 opisuje metode badania
wtasnego, rozdziat 7 - wyniki, a rozdziaty 8-10 zawierajg dyskusje, rekomendacije i
zakonczenie.
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DEFINICJE

e Piecza zastepcza - system opieki nad dzieckiem pozbawionym czasowo lub trwale
opieki rodzicow, sprawowany w formie rodzinnej (rodziny zastepcze spokrewnione,
niezawodowe, zawodowe, rodzinne domy dziecka) lub instytucjonalnej (placowki
opiekunczo-wychowawcze) na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

e Osobausamodzielniana - osoba opuszczajgca piecze po osiggnieciu petnoletnosci,
uprawniona do pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i
zagospodarowanie oraz do pomocy mieszkaniowej, prawnej i psychologicznej (art. 140
ustawy). W raporcie uzywamy zamiennie okreslen ,,osoba z doswiadczeniem pieczy
zastepczej” i ,mtoda dorosta_y z pieczy”.

e Opiekun usamodzielnienia - (rola ustawowa) osoba wskazana przez wychowanka co
najmniej rok przed petnoletnoscia, wspottworzaca indywidualny program
usamodzielnienia; funkcja nieodptatna, bez ustawowych standardow.

e Asystent usamodzielnienia - proponowana nowa, profesjonalna funkcja, ktora
wymaga zmian w przepisach i odpowiedniego przygotowania kadr.

¢ Nieformalny asystent usamodzielnienia - rola wolontariacka, proponowana przez
GrowSPACE jako element loklanych programow integracji mtodych osob dorostych z
doswiadczeniem pieczy zastepczej z cztonkami lokalnej spotecznosci, ktorzy moga
budowac wspolnote przyjacielska i dawac substytut wsparcia kregu rodzininnego.

¢ Mieszkanie treningowe (dawniej: chronione) - forma wsparcia w postaci czasowego,
samodzielnego zamieszkania pod opiekg specjalistow, przygotowujgca do
prowadzenia wtasnego gospodarstwa domowego.

e Dystans spoteczny - gotowos¢ do wchodzenia w relacje o réoznym stopniu bliskosci z
przedstawicielami danej grupy; mierzony skalg Bogardusa (1925, 1933).

¢ Wskaznik NIMBY (Not In My Back Yard) - miara rozbieznosci miedzy ogdlnym
poparciem dla rozwigzania spotecznego a akceptacja jego lokalizacji w bezposrednim
otoczeniu respondenta.

e Stygmatyzacja strukturalna - wedtug Linka i Phelan (2001) wspoétwystepowanie
etykietowania, stereotypizacji, separacji i utraty statusu w warunkach asymetrii
wtadzy; nie wymaga indywidualnych aktow wrogosci, dziata przez instytucije,
procedury i klimat.

e Wschodzgca dorostosc - faza miedzy adolescencjg a petng dorostosciag (ok.18-29 lat),
charakteryzujaca sie eksploracjg tozsamosci, niestabilnoscig i poczuciem ,bycia

pomiedzy” (Arnett, 2000).



CELE BADANIA

e Okreslenie poziomu akceptacji osdb z doswiadczeniem pieczy zastepczej w dziesieciu
rolach spotecznych o rosngcym stopniu bliskosci.

e Sprawdzenie, czy wystepuje gradient dystansu zalezny od bliskosci relaciji, i wskazanie
roli, w ktorej dystans jest najwiekszy.

e Zmierzenie reakcji na konkretna, lokalng forme wsparcia (mieszkanie treningowe) oraz
odsetka obaw niewyrazanych publicznie.

e Zestawienie warunkow startu w dorostos¢ osob z pieczy z warunkami catego pokolenia
w zakresie mieszkania, finansow, edukacji, pracy i sieci wsparcia.

¢ Opisanie skali i skutecznosci systemu usamodzielnienia na poziomie powiatu na
podstawie danych administracyjnych i kontroli NIK.

e Sformutowanie rekomendacji systemowych, lokalnych i komunikacyjnych.
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2. KONTEKST SYSTEMOWY
USAMODZIELNIENIA W POLSCE

2.1. Ramy prawne

Podstawg systemu jest ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (dalej: ustawa o pieczy), obowigzujgca od 2012 r. Ustawa rozroznia
piecze rodzinng (rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe oraz
rodzinne domy dziecka) i instytucjonalng (placowki opiekunczo-wychowawcze,
regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne).
Organizacja pieczy jest zadaniem wtasnym powiatu; praca z rodzing biologiczng -
zadaniem gminy.

Proces usamodzielnienia regulujg art. 140-153 ustawy. Osobg usamodzielniang jest osoba
opuszczajgca po osiggnieciu petnoletnosci rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka lub
placowke, jezeli umieszczenie w pieczy nastgpito na podstawie orzeczenia sadu (art. 140
ust.1). Przystuguje jej pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i
zagospodarowanie oraz pomoc niepieniezna: w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych i zatrudnienia, a takze pomoc prawna i psychologiczna. Warunkiem jest
wskazanie opiekuna usamodzielnienia co najmniej rok przed petnoletnoscig oraz
opracowanie i zatwierdzenie Indywidualnego programu usamodzielnienia (IPU) co
najmniej miesigc przed osiggnieciem 18 lat (art. 145). Wychowanek moze pozostac w
pieczy do 25. roku zycia, jezeli sie uczy - na prawach osoby niepetnoletniej, za zgoda
rodziny lub dyrektora placowki.

Kluczowe dla dalszych rozwazan sg trzy cechy tej konstrukcji. Po pierwsze, funkcja
opiekuna usamodzielnienia jest nieodptatna i pozbawiona standardéw - moze jg petnic
wychowawca, cztonek rodziny zastepczej, pracownik PCPR lub dowolna osoba wskazana
przez wychowanka. Po drugie, pomoc mieszkaniowa jest obowigzkiem powiatu, ktory nie
dysponuje zasobem mieszkaniowym - ten nalezy do gmin. Po trzecie, Swiadczenia
pieniezne sg jednorazowe lub krotkookresowe: minimalna pomoc na usamodzielnienie po
ponad trzech latach pobytu w placowce wynosi 6 600 zt (FDI, 2023), a srednia wartosc¢
wszystkich swiadczen przeliczona na osobe opuszczajgcg piecze wyniosta w 2024 r.1305
zt miesiecznie (FDI/CASE, 2026).

Od 2025 r. w wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrow znajduje sie projekt nowelizacji
ustawy (UD354), obejmujgcy m.in. zmiany w procesie usamodzielnienia. CASE oszacowato
koszt reform proponowanych przez MRPiPS na 386,2 mln zt rocznie, z czego 38% dotyczy
usamodzielnienia: wynagrodzenia dla opiekuna usamodzielnienia i podwyzszenia
Swiadczenia na kontynuowanie nauki (FDI/CASE, 2026).
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2.2. Skala zjawiska

Wedtug danych GUS przytaczanych przez CASE w pieczy zastepczej przebywa ponad 77
tysiecy dzieci, z czego ponad trzy czwarte w formach rodzinnych, a 40% wszystkich - w
rodzinach zastepczych spokrewnionych, najczesciej u dziadkow (FDI/CASE, 2026). W
relacji do populacji dzieci w Polsce oznacza to mniej wiecej jedno dziecko na sto. Kazdego
roku od 6 do 7 tysiecy osob opuszcza piecze, by rozpoczg¢ samodzielne zycie.

Dane z 380 powiatéow zebrane przez GrowSPACE w trybie dostepu do informacji
publicznej pozwalajg przetozyc¢ te liczby na skale lokalng . Przecietny powiat prowadzi 2,8
placowki instytucjonalnej z ok. 40 dzie¢mi (14-15 na placéwke) oraz 79 rodzinnych form
pieczy z ok.136 dzie¢mi. Dysponuje 1,3 mieszkania treningowego lub chronionego, co przy
standardzie trzech miejsc i rocznym pobycie daje ok. 4 miejsca rocznie. Jednoczesnie
srednio troje dzieci z postanowieniem sgdu czeka na miejsce w pieczy - tgcznie ponad 1
200 dzieci w Kkraju, ktére pozostajg w rodzinach uznanych przez sad za niewydolne.

Z perspektywy finansow publicznych piecza instytucjonalna jest formg najdrozsza:
utrzymanie dziecka w placowce kosztowato w 2024 r. ponad 8 razy wiecej niz w rodzinie
zastepczej spokrewnionej i ok. 2,5 razy wiecej niz w rodzinnym domu dziecka (FDI/CASE,
2026). Wydatki publiczne na wychowanka spadajg gwattownie w momencie opuszczenia
pieczy - dla wiekszosci form rodzinnych o0 40-60%. Innymi stowy: panstwo inwestuje
najwiecej wtedy, gdy dziecko jest w systemie, i najmniej w momencie, ktory decyduje o
zwrocie tej inwestycji.

Co roku 6-7 tysiecy mtodych ludzi zaczyna samodzielne zycie w wieku 18 lat. Ich
rowiesnicy z rodzin biologicznych - przecietnie w wieku 26-28 lat.

2.3. Skutecznos¢ systemu w Swietle kontroli NIK

Najwyzsza lzba Kontroli badata proces usamodzielnienia w kontroli P/23/033, obejmujacej
17 jednostek i dokumentacje 512 osob usamodzielnianych. W opracowanych dla nich IPU
zaplanowano tgcznie 3 096 zadan; 83,1% z nich zrealizowano lub byto w trakcie realizacji
(NIK, 2024). Za tym zbiorczym wskaznikiem kryje sie jednak istotne zréznicowanie.

Najczesciej planowane zadania dotyczyty uzyskania swiadczen pienieznych (498-502
osoby), znacznie rzadziej uzyskania zatrudnienia (296 osob), a tylko 196 osdb zaplanowato
uzyskanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. NIK ocenia, ze koncentracja centrow
na wyptacie swiadczen ,nie przyczynia sie do uzyskania przez wychowankow petnej
samodzielnosci”.
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Najnizszag skutecznosc¢ odnotowano w zakresie mieszkan: ogotem 70,3%, ale w czesci
powiatow ponizej 40%. Zdarzaty sie przypadkKi, w ktorych osobie usamodzielnianej
proponowano pobyt w noclegowni lub schronisku dla bezdomnych. Mieszkania chronione
posiadato 11 z17 skontrolowanych powiatow. Praktycznie zadna placéwka nie udzielata
bezposredniej pomocy w uzyskaniu zatrudnienia - pomoc ograniczata sie do poradnictwa
i wskazania portali z ofertami (NIK, 2024).

Kontrola ujawnita takze stabosci proceduralne. W 8 z17 centrow czesc¢ IPU opracowano w
terminie krotszym niz ustawowy miesigc przed petnoletnoscia. Zakres wspotpracy
wychowanka z opiekunem usamodzielnienia okreslono tylko w 47% programow, a wiele
IPU zawierato ,,bardzo ogdlne postanowienia, bez wyznaczania jakichkolwiek ram
czasowych”, co - zdaniem NIK - sugeruje, ze dokumenty powstaty ,jedynie w celu
spetnienia ustawowych wymogow”. Skontrolowane centra nie monitorowaty dalszych
losdw usamodzielnionych wychowankow, co oznacza, ze system nie dysponuje danymi o
wtasnej skutecznosci (NIK, 2024). Wedtug cytowanego przez CASE raportu NIKz 2023 r.
rok po opuszczeniu pieczy pracuje zaledwie ok. 37% bytych wychowankow, a 13% jest
bezrobotnych (FDI/CASE, 2026).

Woczesniejsza kontrola P/20/041, dotyczgca rodzinnej pieczy, pokazuje analogiczne
mechanizmy po stronie rodzin zastepczych. W 21 skontrolowanych powiatach liczba
rodzin zastepczych spadta w latach 2018-2020 o 3,5%, przede wszystkim w segmencie
rodzin spokrewnionych. W potowie jednostek przekroczony byt ustawowy limit 15 rodzin
na jednego koordynatora, a przecietne wynagrodzenie koordynatorow (ok. 3,6 tys. zt
brutto) byto nizsze niz innych pracownikéw PCPR, co skutkowato rotacjg i ,niestabilng
praca z rodzinami”. Znamienne, ze 60% ankietowanych koordynatorow wskazato, iz
rodziny nie zwracajg sie o pomoc, bo postrzegajg koordynatora jako kontrolera (NIK, 2021).
Wzorzec jest ten sam: funkcje relacyjne systemu - koordynator, opiekun usamodzielnienia
- sg niedofinansowane i stabo zdefiniowane, a system mierzy sie wyptatami, nie efektami.

2.4. Waskie gardto mieszkaniowe

Mieszkanie jest w literaturze i praktyce zgodnie uznawane za warunek wstepny
skutecznego usamodzielnienia. FDI (2023) identyfikuje dwa podstawowe zagrozenia,
przez ktére wychowanek ,wpada w czarng dziure”: brak mieszkania i brak pracy. NIK
(2024) stwierdza, ze ,podstawg skutecznego usamodzielnienia wychowankow
opuszczajgcych piecze zastepczg jest kwestia mieszkan”, a problem podnosili ,wtasciwie
wszyscy dyrektorzy kontrolowanych jednostek”.

Dane UDIP pozwalajg oszacowac rozmiar luki. Przy 1,3 mieszkania treningowego na powiat,
trzech miejscach na mieszkanie i rocznym pobycie powiat moze zapewni¢ miejsce ok. 4
osobom rocznie. Przy 15-18 osobach usamodzielnianych rocznie oznacza to, ze mniegj niz
co czwarta osoba znajdzie schronienie w mieszkaniu treningowym. Pozostate maja trzy
drogi: pozostac w pieczy, jesli kontynuujg nauke; stangc w kolejce po mieszkanie z zasobu
gminy; lub zarobi¢ na wynajem - co dla18-20-latka z wyksztatceniem nizszym od
przecietnego i dochodem 1305 zt miesiecznie ze swiadczen jest w wiekszosci miast
nierealne.
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Konsekwencjg jest scenariusz opisany zarowno przez NIK, jak i przez FDI: powroét do
rodziny biologicznej - tej samej, ktdrg sgad wczesniej ocenit jako niewydolng. Badanie
jakosciowe FDI (2026) dokumentuje jego koszty: badani opisujg brata, ktory ,wyczerpat
zapas gotowki w trzy miesigce”, kolezanki, ktore ,,przekazaty pienigdze z 500+ rodzicom
uzaleznionym od alkoholu, zostajgc bez srodkow na start”, oraz poczucie zobowigzania
wobec rodzin, ,ktore ich zawiodty”. Inne scenariusze to bezdomnos¢ ukryta (,,na
kanapach znajomych”), praca ponizej kwalifikacji, wczesne rodzicielstwo i - w skrajnych
przypadkach - konflikt z prawem.

Warto podkresli¢, ze problem mieszkaniowy jest problemem catego pokolenia - 41%
mtodych Polakéw mieszka z rodzicami, a mieszkanie opisujg jako ,mission impossible”
(IRCenter, 2024; zob. rozdz. 3). Roznica polega na tym, ze mtodzi z rodzin biologicznych
majg alternatywe w postaci pokoju u rodzicow. Mtodzi z pieczy majg alternatywe w
postaci noclegowni.
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3. SYTUACJA MLtODYCH DOROStLYCH W
POLSCE JAKO PUNKT ODNIESIENIA

Aby ocenic, co jest specyficzne dla osob z pieczy, trzeba najpierw opisa¢ norme - to, jak
wyglgda dorastanie w Polsce lat dwudziestych XXI wieku. Korzystamy tu z dwoch badan
IRCenter, ktore nie dotyczyty pieczy i dlatego stanowig niezalezny punkt odniesienia.

3.1. Wschodzgca dorostosc¢ i rola rodziny pochodzenia

Arnett (2000) wprowadzit pojecie wschodzacej dorostosci (emerging adulthood) na
okreslenie fazy miedzy adolescencjg a petng dorostoscia, obejmujgcej w
spoteczenstwach zamoznych mniej wiecej wiek 18-29 lat. Jej cechy to eksploracja
tozsamosci, niestabilnos¢ (mieszkaniowa, zawodowa, relacyjna), koncentracja na sobie,
poczucie ,bycia pomiedzy” oraz optymizm co do mozliwosci. Faza ta jest mozliwa,
poniewaz rodzina pochodzenia zapewnia zaplecze: mieszkanie, finansowanie edukaciji,
pomoc w Kryzysie. Polskie dane potwierdzajg, ze model ten stat sie norma.

Wedtug IRCenter (2024) 41% osob w wieku 16-35 lat mieszka z rodzicami, a w grupie 20-24
lata - potowa. Kobiety wyprowadzajg sie wczesniej; co pigty mezczyzna wyprowadza sie
po 26. roku zycia. Wsrod petnoletnich mieszkajgcych z rodzicami 50% robi to z
koniecznosci (,,nie jestem w stanie utrzymac sie poza domem rodzinnym?”), 28% z wyboru,
17% - bo bliscy potrzebujg ich pomocy. Po wyprowadzce 33% wynajmuje mieszkanie, 28%
mieszka we wtasnym bez kredytu, 22% - na kredyt. CASE podaje, ze przecietny wiek
usamodzielnienia dzieci z rodzin biologicznych wynosi 26-28 lat (FDI/CASE, 2026).

Mieszkanie jest w narracjach mtodych ,misjg niemozliwg”: ,ceny mieszkan sg bardzo
wysokKie, uzyskanie kredytu na uczciwych zasadach praktycznie niemozliwe, a panstwo w
zaden sposob nie pomaga” (IRCenter, 2024, s. 68). Problem ten ,,stopuje ich w planach na
samodzielnosc¢, rozwoj oraz posiadanie dzieci” i zmusza do ,szukania pracy, ktéra da
odpowiednio wysoka pensje, by mogli dostac¢ kredyt, a nie takiej, ktéra ich uszczesliwia”.
Finanse sg gtownym zrodtem leku: 89% mtodych deklaruje lek o pienigdze (wzrost z 85% w
2021r.),90% - ze wazna jest dla nich stabilizacja finansowa, 63% - che¢ uniezaleznienia
sie od rodzicow. Zarazem definicja sukcesu jest skromna: dla trzydziestolatkow to ,,zycie
na przyzwoitym poziomie” - wtasne mieszkanie, stabilna praca, wakacje raz lub dwa razy
w roku (IRCenter, 2024). Jak mowi jeden z badanych: ,,Ja nie mam kosmicznych wymagan,
ja chce tylko godnie zy¢”.

»Duzo mtodych ludzi mieszka z rodzicami, bo nie ma jak wyprowadzic sie na state. Wptywa
to na caty rozwoj spoteczenstwa.” (Marta, 27 lat, Warszawa; IRCenter, 2024)

Rownie wazny jest wymiar psychiczny. IRCenter (2024) opisuje ,,zachwiang piramide

dobrostanu”: 86% mtodych odczuwa ciggte zmeczenie, 84% - zbyt szybkie tempo zycia,
83% - presje otoczenia dotyczgca przysztosci, a brak pewnosci siebie wzrost z 40% do 46%
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w ciggu trzech lat. Co czwarty mtody dorosty czuje sie samotny, a co pigty nie ma
wsparcia w trudnych chwilach. Wsréd najmtodszych (16-19) blisko co piaty deklaruje, ze
nie radzi sobie z rzeczywistoscia. Jednoczesnie 70% czuje sie szczesliwych, 93% uznaje
rodzine za wazna, a ,endorfina relacji” jest - w ujeciu autorow - ,lekarstwem na wiekszosc¢
toksyn”. Rodzice sg dla tego pokolenia podstawowym autorytetem i podstawowsg siecig
bezpieczenstwa - ,bezpieczenstwo, ktore daje dom rodzinny, a nie wspierane przez
panstwo” (IRCenter, 2024, s.127).

3.2. Oczekiwania i leki najmtodszych pokolen

Badanie ,Generacja Alfa” (IRCenter, 2022) dotyczy dzieci urodzonych po 2010 r. - w Polsce
to ok. 4,5 min osob, ktére w latach 2028-2043 bedag wchodzi¢ w dorostose, a wiec rowniez
opuszczac piecze. Raport identyfikuje ,,siedem supermocy” dziecka Alfa, wsrod nich
budowanie relacji, akceptacje, osiggniecia i pomoc innym, oraz pie¢ segmentow
widzianych oczami rodzicow: Gwiazdy (30%), Erudyci (27%), Niesmiate (21%),
Wymagajgce (15%) i Rebelianci (7%).

Dla naszych rozwazan istotne sg dwa ustalenia. Po pierwsze, motywacje Alf sg silnie
relacyjne: w niemal kazdym segmencie w pierwszej pigtce motywatorow znajduje sie
»~pochwata rodzica” i ,mozliwos¢ spedzania czasu z rodzicami” (u Gwiazd 94% i 92%, u
Erudytow 91% i 94%). Raport nazywa rodzica ,pierwszym fanem dziecka” i stwierdza, ze
»akceptacja, szczegolnie ze strony rodzica, jest supermoca, ktéra buduje poczucie
wartosci”. Po drugie, raport precyzyjnie opisuje, kiedy supermoce ,tracg moc”: gdy
»dziecko nie ma wsparcia w momentach zawahania i rezygnaciji”, gdy brakuje ,poczucia
sprawczosci: moje dziatania nie majg sensu”, gdy rodzice ,wyreczaja, usuwajg wszelkie
przeszkody spod ndg”, tak ze dziecko ,nie potrafi rozwigzywac swoich problemow, bo
zawsze ktores z rodzicow jest w pogotowiu”.

Ten ostatni opis - segment ,Wymagajgcych” - to portret dorastania w nadmiarze
wsparcia. Portret dziecka w pieczy instytucjonalnej jest jego lustrzanym odbiciem: nie
brak przeszkod, lecz brak kogos ,,.w pogotowiu”; nie hotubienie, lecz opieka zmianowa; nie
~pierwszy fan”, lecz wychowawca odpowiedzialny za 14-15 dzieci. Oba warianty moga
ostabia¢ samodzielnosc¢ - ale tylko jeden z nich jest przedmiotem publicznej troski.
Ustalenia IRCenter (2022) o roli akceptacji rodzicielskiej sg zbiezne z tezami teorii
spoteczno-poznawczej o zrodtach poczucia skutecznosci (Bandura, 1997; zob. rozdz. 4).

Alfy sg tez pokoleniem, dla ktérego ,,pomaganie stato sie elementem codziennosci” -
pandemia i wojna w Ukrainie nadaty pomocy sgsiedzkiej ,namacalny wymiar”, a rodzice
widzg w niej narzedzie wychowawcze: ,w czasach, gdy dzieci majg zapewnione niemal
wszystko, konieczne jest uwrazliwienie na potrzeby innych” (IRCenter, 2022). To wazna
przestanka dla dziatan wtgczajgcych: rodzice Alf sg potencjalnie najbardziej otwartag grupa
na kontakt swoich dzieci z rowiesnikami z pieczy - o ile ten kontakt zostanie im
zaproponowany.
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3.3. Te same wyzwania, inne warunki: poréwnanie

Zestawienie danych o catym pokoleniu z danymi o osobach z pieczy prowadzi do wniosku, ze
katalog problemow jest niemal identyczny, a roznica dotyczy zasobow, ktérymi mozna te
problemy rozwigzywac (tabela).

Tabela 1. Problemy pokolenia Alfa i Zet a problemy oséb z pieczy - poréwnanie. Opracowanie wtasne
na podstawie cytowanych zrédet.

Wymiar
Wiek startu w samodzielne

zycie

Mieszkanie

Finanse

Edukacja i praca

Sie¢ wsparcia

Samotnos$¢ i zdrowie
psychiczne

Prawo do btedu

Tozsamos¢

Mtiodzi dorosli ogétem (IRCenter,

2024; FDI/CASE, 2026)

Przecietnie 26-28 lat; 41% mieszka z
rodzicami, w grupie 20-24 lata - 50%

»Mission impossible”, ale alternatywa:
pokdj u rodzicéw (50% z koniecznosci)

89% lek o pienigdze; rodzice finansujg
studia, sprzet, telefon; 17% wspiera
bliskich

Prawo do gap year, zmiany kierunku;
86% uwaza, ze sukcesy materialne sg
wazne dla réwiesnikow

55% czuje sie wspieranych, 21% nie;
rodzina wazna dla 93%

27% czuje sie samotnych; 13%
korzystato z psychiatry, 12% z
psychoterapeuty

Nieudany start = powrét do domu

Presja ,musisz by¢ kims$", poréwnania
w social mediach

Mtiodzi dorosli z pieczy (FDI, 2023,
2026; NIK, 2024; UDIP)

18 lat (do 25 lat warunkowo, jesli sie
uczy - na prawach osoby
niepetnoletniej)

Alternatywa: mieszkanie treningowe
dla ok. 1 na 4; kolejka po lokal
gminny; noclegownia; powrét do
rodziny uznanej za niewydolng

Swiadczenia $rednio 1 305 zi/mies.;
pomoc na usamodzielnienie min. 6
600 zt jednorazowo; 60%
usamodzielnionych deklaruje, ze jg
otrzymato; ryzyko ,wyciggania”
pieniedzy przez rodzine

Doradzany ,praktyczny zaw6d”; brak
mozliwosci przerwy; 37% pracuje rok
po opuszczeniu pieczy, 13%
bezrobotnych

Opiekun usamodzielnienia czesto
~wpisany, bo nikt inny nie chciat”;
kontakt z placéwka nieformalny lub
urwany; PCPR reaktywny

Nasilenie problemoéw po opuszczeniu
placowki; brak wiedzy, gdzie szukac
bezptatnej pomocy; deficyt
specjalistow w matych miastach

Nieudany start — utrata miejsca w
pieczy, brak drogi powrotu

Dodatkowo: ,tatka” (,sierota z domu
dziecka"), ukrywanie pochodzenia,
geograficzne restarty



Trzy roznice majg charakter jakosciowy, nie tylko ilosciowy. Pierwsza to czas: osoba z pieczy
rozwigzuje w wieku 18-19 lat zadania, ktore jej rowiesnik roztozy na dekade. Druga to brak
drogi powrotu: dla catego pokolenia nieudana wyprowadzka konczy sie powrotem do pokoju
u rodzicow; dla osoby z pieczy - utratg miejsca. Trzecia to tozsamos¢: mtodzi z rodzin
biologicznych odczuwajg presje ,,bycia kims”, mtodzi z pieczy dodatkowo mierzg sie z
etykietg, ktorg muszg ukrywac lub ttumaczy¢. Badani FDI (2026) opisujg wyjazd do innego
miasta jako sposob, by ,przestac by¢ dla wszystkich z placowki” - ,,tu mam czystg Kkarte, nikt
mnie nie zna”.

Warto tez odnotowac podobienstwa, ktére bywajg pomijane. Zarowno w populacji ogolnej,
jak iwsrod osob z pieczy, 17% mtodych dorostych mieszkajgcych z rodzing wspiera swoich
bliskich finansowo (IRCenter, 2024) - a badani FDI (2026) opisujg pozyczki dla braci i zakupy
dla babc¢. Zaréwno tu, jak i tam mtode matki sg grupa szczegolnie obcigzong (IRCenter, 2024;
FDI, 2023). | w obu grupach Kluczowa jest ta sama ,endorfina relacji”. Roznica polega na tym,
ze dla 0os6b z pieczy relacja jest zasobem, o ktory trzeba zabiegac, a nie ktory sie dziedziczy.

Katalog problemow jest ten sam: mieszkanie, pienigdze, praca, samotnosé, presja. Réznica
polega na zasobach - i na tym, ze jedna grupa ma na ich rozwigzanie dekade, a druga kilka
miesiecy.

3.4. Wspolne tto: przemoc rowiesnicza i zaufanie do dorostych

Porownanie pokoleniowe warto uzupetnic¢ o jeszcze jeden wymiar - doswiadczenia szkolne,
ktore poprzedzajg wejscie w dorostosc. Raport Fundacji Dajemy Dzieciom Site ,,Rowiesnicy
20267, oparty na odpowiedziach 141 911 ucznioéw w wieku 10-17 lat, pokazuje, ze 87% polskich
nastolatkow doswiadczyto w ciggu roku przynajmniej jednej formy przemocy rowiesniczej, a
co trzeci (31%) - powtarzalnego dreczenia (Kopycka, Wojcik i Raczynski, 2026). Autorzy
przypominajg za literaturg, ze na przemoc rowiesniczg bardziej narazone sg dzieci
~pochodzace z rodzin borykajgcych sie z problemami, krzywdzone przez rodzicow lub
bedgce swiadkami przemocy w rodzinie”, dzieci z rodzin o niskim statusie spoteczno-
ekonomicznym oraz ,roznigce sie” od grupy (Tuckeriin., 2020; UNESCO, 2017, za: Kopycka i
in., 2026). Dzieci w pieczy zastepczej spetniajg zwykle kilka z tych kryteriow jednoczesnie -
wchodzg wiec w dorostosc nie tylko z mniejszymi zasobami, ale statystycznie takze z
wiekszym bagazem doswiadczen wykluczenia rowiesniczego.

Dwa ustalenia raportu FDDS korespondujg bezposrednio z naszymi. Po pierwsze, zaufanie do
instytuciji: na pytanie, komu w pierwszej kolejnosci powiedzieliby o przykrej sytuaciji,
nastolatki wskazujg rodzicow (41%) i przyjaciot (37%); wychowawce - 5%, pedagoga lub
psychologa szkolnego - 2%, a 6% deklaruje, ze nie ma z kim o tym porozmawiac¢ (Kopycka i
in., 2026). Dla mtodego cztowieka z pieczy pierwsza z tych opcji - rodzic - czesto nie istnieje,
a osobg zaufania musiatby by¢ wtasnie pracownik instytucji. Po drugie, reakcja dorostych:
sposrod ucznidw, ktorzy zgtosili przemoc, 22% otrzymato jedynie obietnice pomocy bez
dziatan, a 16% zostato zignorowanych - tgcznie niemal co trzeci (32%) spotkat sie z brakiem
realnej reakcji. Autorzy nazywajg ten wynik ,bardzo alarmujgcym” i wigzg go ze stabnieciem
zaufania do systemu wsparcia. To ten sam mechanizm, ktéry NIK (2024) opisuje w
usamodzielnieniu: dokumenty powstajg, procedury sa spetnione, reakcji nie ma.
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Trzeci punkt styku to rola klimatu i swiadkow. ,,Rowiesnicy 2026” pokazuja, ze im gorzej
uczniowie oceniajg klimat szkoty, tym czesciej doswiadczajg dreczenia (r = -0,265), a
bullying jest procesem grupowym, w ktorym swiadkowie ,poprzez swoj brak reakcji
wspierajg agresorow” (Kopyckaiin., 2026). Nasze badanie mierzy analogiczne zjawiskow
skali spotecznosci lokalnej: 13% cichych obaw wobec mieszkania treningowego to
odpowiednik milczgcych swiadkow - nie sprawcy, ale klimat, w ktorym mtody cztowiek uczy
sie, ze lepiej nie mowi¢, skad jest. Warto odnotowac, ze FDDS cytuje w tym kontekscie takze
wczesniejszy raport GrowSPACE o przemocy réwiesniczej (Kalisz, Suchecka i Switata, 2025),
wskazujacy, ze mtodziez i kadra pedagogiczna ,majg wcigz problemy z identyfikacjg innych
form przemocy réwiesniczej niz przemoc fizyczna”. Cichy dystans jest doktadnie taka trudng
do zidentyfikowania forma.

W szkole co trzecie zgtoszenie przemocy konczy sie brakiem reakcji. W usamodzielnieniu
system nie sprawdza nawet, czy jest co zgtaszaé. Wzorzec jest ten sam: procedura zamiast
odpowiedzi.

3.5. Kapitat na start. Co mtodzi dostajg od rodzicow - i czego moze brakowac¢ osobom
opuszczajgcym piecze

Badania IRCenter pozwalajg opisac cos, co zwykle pozostaje niewidoczne, bo jest oczywiste:
niewidzialny pakiet startowy, jaki dziecko dorastajgce w rodzinie otrzymuje przez kilkanascie
lat, zanim ktokolwiek nazwie to ,usamodzielnieniem”. Porzgdkujemy go w cztery kapitaty.

Kapitat finansowy i trening ekonomiczny. Wedtug ,Generacji Alfa” zdecydowana wiekszosé
dzieci w wieku szkolnym dysponuje wtasnymi pieniedzmi - kieszonkowym, pierwszym
kontem, kartg - i latami ¢wiczy drobne decyzje finansowe pod okiem dorostych (IRCenter,
2022) Osoba opuszczajgca placowke tez dostawata kieszonkowe, ,czesto uzaleznione od
wieku i zachowania”, ale - jak pisze FDI - ,nikt nie przygotowat ich na zarzgdzanie budzetem
rzedu tysiecy ztotych. Pierwszy miesigc samodzielnosci staje sie bolesng lekcjg tego, jak
szybko pienigdze znikajg” (FDI, 2026). Badani opisujg dwie skrajne strategie: gromadzenie z
leku przed utratg albo wydanie wszystkiego ,,na to, na co nie byto nas sta¢”. Rowiesnik z
rodziny biologicznej uczy sie tego stopniowo i z prawem do btedu; wychowanek -
jednorazowo, na wtasnej wyprawce.

Kapitat sprawczosci. Dzieci Alfa wspoétdecydujg o rodzinnych wyborach - od drobnych
zakupow po wakacje - w stopniu malejgcym wraz z waga decyzji (IRCenter, 2022). To trening
wptywu: ,moje zdanie sie liczy”. W pieczy instytucjonalnej kluczowe decyzje - o miejscu
zamieszkania, zmianie placowki, kontakcie z rodzing - zapadajg w sgdach i zespotach, w
ktorych dziecko jest przedmiotem, rzadziej podmiotem. Praktyczka prowadzaca punkt
wsparcia dla mtodych dorostych ujeta to podczas naszej konferenciji krotko: ,nie my wiemy
najlepiej - musimy ich stuchac, a oni powiedzg, czego potrzebuja”.

Kapitat emocjonalny. IRCenter (2022) nazywa akceptacje ze strony rodzica ,,supermocsy,
ktora buduje poczucie wartosci”; rodzic jest ,pierwszym fanem dziecka”. W teorii spoteczno-
poznawczej to zrodto perswazji spotecznej - ktos, kto wierzy w nas, zanim uwierzymy sami
(Bandura, 1997). Opieka zmianowa moze dac¢ bezpieczenstwo, ale rzadko daje jednego

statego dorostego, ktory pamieta imie pierwszej sympatii i wynik ostatniego sprawdzianu. 51



Emerytowana wychowawczyni z ponad trzydziestoletnim stazem mowita na konferenciji, ze
dzieci, ktére w placéwce miaty rodzine zaprzyjazniona, ,wyzwolity ambicje i dobre emocje” -
jedna relacja robita réznice.

Kapitat bezpieczenstwa - ,baza powrotu”. Najwazniejszy i najmniej widoczny. 41% mtodych
dorostych mieszka z rodzicami, a dla wielu z pozostatych pokdj u rodzicéw jest opcja
rezerwowgq (IRCenter, 2024). Rodzina amortyzuje btedy: nieudane studia, zerwany zwigzek,
zwolnienie z pracy. Osoba z pieczy zdaje - jak ujmuje to jedna z autorek tego raportu -
egzamin z dorostosci bez prawa poprawki: nieudany start oznacza utrate miejsca, nie powrot
do pokoju.

Tabela 1b. Cztery kapitaty startowe - poréwnanie. Opracowanie wtasne.

Rodzina biologiczna Piecza zastepcza (FDI 2023,

(IRCenter 2022, 2024) 2026; NIK 2024)

Kieszonkowe w placowce;
pierwszy budzet rzedu tysiecy
ztotych w dniu wyjscia; brak
drugiej szansy

Kieszonkowe, konto, karta od
Finansowy dziecinstwa; btedy finansowe
amortyzowane przez rodzicéw

Decyzje o zyciu zapadajg w

Sprawczosci Wspé’fdecydowanie 0 sqdzig i z'espole; IP,U LW celu
zakupach, wakacjach, szkole spetnienia wymogéw” (NIK,
2024)

Opieka zmianowa; opiekun
Emocjonalny Staty dorosty -, pierwszy fan” usamodzielnienia ,wpisany, bo
nikt inny nie chciat”

Egzamin bez prawa poprawki:
utrata miejsca po nieudanym
starcie

Baza powrotu: pokdj u

Bezpieczenstwa .y . .
rodzicéw, wsparcie w kryzysie

Zetki i Alfy w usamodzielnieniu. Warto pamietac, kim pokoleniowo sg dzis osoby
przechodzace ten proces: to generacja Z, a do usamodzielnienia wchodzg pierwsze roczniki
generacji Alfa. IRCenter (2024) opisuje ich kondycje jako kryzys dobrostanu: ,zachwiana
piramida potrzeb”, przecigzenie informacyjne, lek o przysztosé, zycie w cyfrowym
porownaniu - juz wsrod dzieci 70% korzysta z YouTube, 35% z TikToka, a tworcy internetowi
funkcjonuja ,jak przyjaciele” (IRCenter, 2022).

Najsilniejszym obcigzeniem jest poczucie bezsilnosci - przekonanie o braku wptywu na
wtasne zycie (,Toksyna Bezsilnosci” w nomenklaturze raportu IRCenter). Dla osob z pieczy
kazdy z tych generacyjnych ciezarow wazy wiecej: bezsilnosc¢ trafia na biografie, w ktorej
kluczowe decyzje naprawde zapadaty bez ich udziatu, a leku o przysztos¢ nie amortyzuje
zadna rodzinna poduszka.
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Endorfiny i Toksyny. Raport ,Mtodzi Dorosli” porzadkuje doswiadczenia pokolenia w dwie
listy:

e Toksyny (presja, tempo, zmeczenie, lek o pienigdze, bezsilnos¢) i
e Endorfiny (relacje, wspolnota, pasje, doswiadczenia sukcesu)

i stwierdza, ze Toksyn jest wiecej niz Endorfin (IRCenter, 2024). Dla os6b z pieczy mechanizm
jest podwodjny: dochodzg Toksyny swoiste - utrata, stygmatyzacja, niepewnosc¢
mieszkaniowa, dorostos$¢ bez prawa do btedu - a jednoczesnie dostep do Endorfin jest
utrudniony, bo wiekszos¢ zrodet regeneracji mtodych (wakacje z rodzing, hobby
finansowane przez rodzicow, ,endorfina relacji”) zaktada zaplecze rodzinne i finansowe.

Whniosek programowy jest prosty i porzgdkuje nasze rekomendacje: wsparcie musi
jednoczesnie ostabiac¢ Toksyny (mieszkanie, Swiadczenia, interwencja) i budowac¢ dostep do
Endorfin (relacja, wspolnota, staz, sukces). Samo pierwsze to pomoc socjalna. Dopiero oba
razem to usamodzielnienie.

Rowiesnicy dostajag od rodzicow niewidzialny pakiet startowy. Dziewczyny z pieczy zdajag
egzamin z dorostosci bez prawa poprawki.
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4. ZASOBY PSYCHICZNE
WYCHOWANKOW PIECZY

4.1. Poczucie wtasnej skutecznosci i radzenie sobie ze stresem

Do opisu zasoboéw psychicznych oséb wchodzgcych w dorostose przyjmujemy dwa
uzupetniajgce sie modele. Pierwszym jest teoria spoteczno-poznawcza Alberta Bandury i
jej centralny konstrukt - poczucie wtasnej skutecznosci (self-efficacy), rozumiane jako
przekonanie jednostki o zdolnosci do zorganizowania i wykonania dziatan potrzebnych do
osiggniecia zamierzonego rezultatu (Bandura, 1977,1997). Przekonanie to decyduje o tym,
czy dziatanie zostanie podjete, ile wysitku zostanie w nie wtozone i jak dtugo bedzie
podtrzymywane mimo przeszkod. W psychologii zdrowia ugruntowato sie pojecie
uogolnionego poczucia skutecznosci - wzglednie stabilnego przekonania o zdolnosci
radzenia sobie z szerokim spektrum wymagan (Schwarzer, 1997; Juczynski, 2001).

Bandura (1997) wskazuje cztery zrodta tego przekonania: doswiadczenia mistrzostwa
(wtasne sukcesy), modelowanie (obserwowanie, jak podobni do nas ludzie sobie radzg),
perswazje spoteczng (ktos, kto w nas wierzy) oraz interpretacje stanow fizjologicznych i
emocjonalnych. Wszystkie cztery sg zaposredniczone przez relacje - i wszystkie cztery sg
w srodowisku instytucjonalnym ograniczone: opieka zmianowa utrudnia indywidualizacje
zadan na miare mozliwosci dziecka, rotacja wychowawcow ostabia ciggtosc¢ perswazji, a
brak dorostych ,podobnych do mnie”, ktérym sie powiodto, ogranicza modelowanie.
Polskie badania porownawcze konsekwentnie wskazujg na korzystniejszy rozwoj zasobow
osobistych dzieci w rodzinnych formach pieczy niz w formach instytucjonalnych
(tuczynski, 2008; Wosik-Kawala, 2011; Zalewska, 2024), a literatura o tozsamosci
dorostych wychowankow placowek opisuje trwate skutki ,wychowania przez panstwo”
(Golczynska-Grondas, 2014).

Drugi model to transakcyjna teoria stresu Lazarusa i Folkman (1984), w ktorej stres jest
relacjg miedzy osobg a otoczeniem, oceniang jako obcigzajgca zasoby, oraz koncepcja
stylow radzenia sobie Endlera i Parkera (1990): stylu skoncentrowanego na zadaniu, na
emocjach i na unikaniu. Oba modele sg ze sobg powigzane: osoby o wysokim poczuciu
skutecznosci czesciej oceniajg wymagania jako wyzwanie, a nie zagrozenie, i czesciej
wybierajg strategie zadaniowe (Heszen i Sek, 2007). Niskie poczucie skutecznosci wigze
sie z reakcjami lekowymi, symptomami depresyjnymi i postawg bezradnosci (Schwarzer i
Fuchs, 1995). Wsparcie spoteczne dziata tu dwojako: bezposrednio, dostarczajgc srodkow
do rozwigzania problemu, i posrednio, jako bufor (Sek i Cieslak, 2004) - pod warunkiem
trafnosci, bo wsparcie narzucone moze ostabia¢ wtasng aktywnosc¢ zaradcza.

Zastosowanie tych ram do wychowankow pieczy prowadzi do tezy o obcigzeniu
podwdjnym: wiecej stresorow przy stabszym buforze srodowiskowym. Na typowe dla
adolescencji zadania rozwojowe naktadajg sie obcigzenia swoiste - doswiadczenia
zaniedbania, przemocy, separacji, wielokrotnych zmian srodowiska (Kolankiewicz, 1998).
Wzorce reagowania utrwalone w warunkach zagrozenia i braku wptywu moga sprzyjac
reagowaniu ucieczkowemu takze wtedy, gdy sytuacja pozwala dziata¢ zadaniowo
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(Niewiadomska i Chwaszcz, 2010). A kontakt z opiekunami i instytucjami po opuszczeniu
pieczy ,czesto stabnie albo urywa sie zupetnie” (Golczynska-Grondas, 2016). Ciezar
adaptaciji przenosi sie wowczas w catosci na zasoby podmiotowe - i dlatego rozwijanie
kompetencji zaradczych wychowankow jest w literaturze uznawane za kluczowy, aw
praktyce niedoceniany element usamodzielnienia (Kwak, 2006; Chrzanowska, 2017).

Z tej perspektywy szczegolnie interesujgca jest podskala ,,poszukiwanie kontaktow
towarzyskich” w modelu Endlera i Parkera. Formalnie klasyfikowana jako unikanie, petni
zarazem funkcje mobilizowania wsparcia spotecznego - zasobu o udokumentowanym
znaczeniu ochronnym (Oginska-Bulik i Kobylarczyk, 2015). Zwracanie sie do innych nie jest
przeciwienstwem samodzielnosci; jest jedna z jej form. To spostrzezenie lezy u podstaw
filozofii projektu samoDZIELNE.

Poczucie skutecznosci rodzi sie zdoswiadczen mistrzostwa, z obserwowania innychi z
tego, ze ktos w nas wierzy. Wszystkie te zrodta wymagaja relacji - a relacja jest tym,
czego system usamodzielnienia nie gwarantuje.

4.2. Trajektorie usamodzielnienia

Raport ,Start w dorostos¢” (FDI, 2023), oparty na ankietach 424 wychowankow i
usamodzielnionych oraz 453 pracownikow placowek, proponuje typologie czterech
trajektorii po opuszczeniu pieczy:

e Gotowi do samodzielnosci - ,dostali dobre wsparcie i byli gotowi emocjonalnie i
intelektualnie, by je wykorzystac”;

e Ptynacy z prgdem - ,radzg sobie raz troche lepiej, raz gorzej”, traca prace i wracaja,
»Probujag utrzymac sie na powierzchni”;

e Potencjalniryzykanci - ,przepadaja”, wracajg do rodziny biologicznej i ,odtwarzajg jej
dysfunkcje”; oraz

e Zagrozeniszczegolnej uwagi - osoby z niepetnosprawnoscig, mtode matki, dzieci
uchodzcow, ,podwodjnie obcigzeni i podwdjnie narazeni na marginalizacje”.

Autorzy podkreslaja, ze o przynaleznosci do trajektorii decyduje nie tyle ,potencjat”
jednostki, ile istnienie sieci wsparcia - ,,gdy taka siec¢ dziata, jest wieksza szansa, ze nawet
osoby, ktére nie majg potencjatu do samodzielnosci, dadza rade”.

Badanie jakosciowe FDI (2026), oparte na 24 pogtebionych wywiadach, uzupetnia ten
obraz o wymiar biograficzny. Kluczowym pojeciem jest praca biograficzna - ,aktywne
nadawanie sensu i tgczenie pozornie niespojnych elementow w catosc¢”. Osoby, ktore
potrafity stworzy¢ spodjng narracje tgczgca etapy zycia, funkcjonowaty lepiej
psychospotecznie. ,Geograficzne restarty” - wyjazd do innego miasta, by zaczg¢ od nowa
- ,rzadko prowadzity do catkowitego zerwania z przesztoscig”; wracaty ,wspomnienia,
leki, stare sposoby reagowania w relacjach”. Sukces w usamodzielnieniu autorzy wigzg ze
»zdolnosciag do przeksztatcenia doswiadczen deficytowych w zasoby”, co ,,nie dokonuje
sie automatycznie, wymaga wsparcia, czasu i przestrzeni na refleksje” oraz ,dostepu do
alternatywnych narracji - historii innych wychowankow, ktorym sie powiodto”.
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Oba raporty zbiegajg sie z modelem teoretycznym z podrozdziatu 4.1: alternatywne
narracje to modelowanie, sie¢ wsparcia to perswazja spoteczna i bufor, a praca
biograficzna to reinterpretacja doswiadczen emocjonalnych. Najstabszym ogniwem
pozostaje opiekun usamodzielnienia. FDI (2023) opisuje jego wybor jako ,czesto
przypadkowy, nieadekwatny do potrzeb”, a role po opuszczeniu placowki jako
ograniczong ,do opiniowania wnioskow o pomoc pieniezng”. Badani FDI (2026) mowiag
wprost: ,w ogole nie znam tej osoby. Byta wpisana, bo nikt inny nie chciat”.

Najpowazniejszym zastrzezeniem byt ,,brak kontaktu po opuszczeniu placowki lub jego
instrumentalny charakter”. Raport z 2026 r. proponuje ,,checkliste opiekuna idealnego”:
obecny i proaktywny (,sam pisze/dzwonie: Co u Ciebie?”), kontakt 2-3 razy w tygodniu
przez pierwsze 4-8 tygodni, wspolne zatatwianie pierwszych spraw urzedowych ,ramie w
ramie”, stopniowe wygaszanie i pozostanie ,na tylnym siedzeniu”. To opis relacji, nie
procedury - i doktadnie tego, czego ustawa nie wymaga, nie wynagradza i nie mierzy.

Z praktyki: gtosy z konferencji samoDZIELNE (7 lipca 2026)

W dyskusji po prezentaciji wynikoéw gtos zabraty osoby pracujgce na co dzien z mtodymi
dorostymi z pieczy. Przytaczamy ich obserwacje anonimowo:

o Kierowniczka miejskiego punktu wsparcia dla mtodych dorostych (do 26. roku
zycia): potrzeby sg ogromne, ale przede wszystkim indywidualne - ,kazdy mainng
historie, a ta historia odciska inne pietno”. Najwazniejsze jest miejsce, ,do ktorego
mozna przyjs¢, zrobic sobie kawe, usigsc, pogadac i zapytac, co dalej”. Asystent
usamodzielnienia to koniecznosc¢ - ale taki, ktory ,,nie narzuca, tylko prowadzi”. Trudne
zachowania (,kombinowanie”) to reakcja na doswiadczenie, nie cecha; trzeba
»zanurkowac do swoich zasobow, a kazdy je ma”. Wspotpraca instytucji powinna by¢
~reka w reke - nie sztandary i raporty”.

¢ Prowadzaca konferencje (samorzeczniczka): dzieci w placéwce same protestuja
przeciw okresleniu ,,dzieci zdomu dziecka” - ,wiedza, jakie konsekwencje niesie ta
tatka”. Mate dzieci ,krzyczag o uwage”, starsze ,tapig rezygnacje” - dziecko, ktore raz sie
zamkneto, trudno otworzy¢. Coraz wiecej rodzin zastepczych sie rozwigzuje, a dzieci
wracajg do placowek, gdzie zaspokojenie potrzeb dzieci z FAS, ADHD czy w spektrum
przy 14 podopiecznych jest ,trudne, wrecz niemozliwe”.

~Jezelichodzi o opiekuna usamodzielnienia - on powinien pomagac. Ale w moim
przypadku w ogole nie znam tej osoby. Byta wpisana, bo nikt inny nie chciat mi sie zgodzic.
Musiatam wszystko ogarniac sama.” (kobieta, duze miasto, 3 lata od opuszczenia pieczy;
FDI, 2026)
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°. STYGMATYZACJA | DYSTANS
SPOLECZNY - RAMY TEORETYCZNE

5.1. Pietno i zarzgdzanie informacjag

Erving Goffman (1963) zdefiniowat pietno jako atrybut gteboko dyskredytujacy, ktory
redukuje jego nosiciela ,,od osoby petnej i zwyczajnej do osoby skazonej i pomniejszonej”.
Kluczowe dla naszej analizy jest rozréznienie miedzy osobami zdyskredytowanymi
(ktorych pietno jest widoczne) i dyskredytowalnymi (ktérych pietno mozna ukryc).
Doswiadczenie pieczy zastepczej nalezy do drugiej kategorii: nie jest widoczne na twarzy
ani w dokumentach, ujawnia sie dopiero w rozmowie - o rodzicach, o domu, o swietach.
Osoba dyskredytowalna staje wiec przed problemem zarzadzania informacjg: komu,
kiedy i jak powiedzie¢. Goffman nazywa strategie ukrywania ,,przechodzeniem” (passing)
i pokazuje jej koszty: koniecznos¢ statej kontroli, lek przed dekonspiracjg, poczucie zycia
w dwoch swiatach.

Badanie FDI (2026) dostarcza niemal podrecznikowych ilustracji tego mechanizmu.
Uczestniczka, ktéra wyjechata do innego miasta, mowi: ,W rodzinnym miescie miatam
tatke: sierota z domu dziecka. Ludzie sie litowali albo dopytywali: a bijg was tam?
Wyjechatam, zeby przestac byc¢ dla wszystkich z placowki”. Inna opisuje nowe miejsce
jako ,czystg karte”: ,nikt mnie nie zna, kazdy mnie na nowo poznaje”. Geograficzny restart
jest wtym ujeciu strategig zarzadzania informacjg w skali catej biografii. Zwro¢my uwage
na forme stygmatyzaciji, ktdrg opisujg badani: nie wrogosg¢, lecz litosc i ciekawos¢ -
Hitowali sie”, ,dopytywali”. To reakcje zyczliwe w intencji, a mimo to odbierane jako
naznaczajgce, bo redukujg osobe do jej pochodzenia.

Goffman dostarcza takze pojecia ,,swoich” (osdb dzielgcych to samo pietno) i
»Zorientowanych” (osob bez pietna, ale rozumiejgcych je z bliska). Obie grupy tworzg
przestrzen, w Ktorej zarzgdzanie informacjg nie jest konieczne. W kontekscie
usamodzielnienia ,swoi” to inni wychowankowie - stagd znaczenie mentoringu
rowiesniczego i ,alternatywnych narracji” (FDI, 2026); ,zorientowani” to wychowawcy,
rodziny zastepcze, wolontariusze - i potencjalnie spoteczni asystenci usamodzielnienia.
Poszerzanie kregu ,,zorientowanych” w spotecznosci lokalnej jest w tej perspektywie
strategig redukcji pietna.

5.2. Stygmatyzacja strukturalna

Link i Phelan (2001) rozwineli ujecie Goffmana w model stygmatyzacji jako procesu
spotecznego sktadajgcego sie z pieciu wspotwystepujgcych elementow: (1) etykietowanie

- wyodrebnienie i nazwanie réznicy (,dzieci zdomu dziecka”); (2) stereotypizacja -
powigzanie etykiety z negatywnymi cechami (,patologia”, ,,cos z cztowiekiem robi”); (3)
separacja - podziat na ,nas” i ,ich”; (4) utrata statusu i dyskryminacja; oraz (5) wtadza -
stygmatyzacja wymaga asymetrii spotecznej, ekonomicznej lub politycznej, ktora pozwala
grupie dominujgcej narzucic¢ swojg definicje sytuaciji. Autorzy podkreslaja, ze

dyskryminacja moze by¢ indywidualna, ale takze strukturalna - wpisana w instytucije, 57



procedury i rozktad zasobow, bez potrzeby indywidualnych aktow wrogosci.

Ten model pozwala uporzgdkowac ustalenia poprzednich rozdziatow. Etykietowanie i
stereotypizacja przejawiajg sie w jezyku (,sierota”, ,patologia”) i w reakcjach litosci.
Separacja przejawia sie w dystansie spotecznym - i to wtasnie mierzy skala Bogardusa.
Utrata statusu ma wymiar strukturalny: system, ktory daje 1305 zt miesiecznie, 1,3
mieszkania na powiat i nieodptatnego opiekuna, jest przejawem tego, jak niski jest status
tej grupy w hierarchii priorytetow publicznych - niezaleznie od indywidualnych postaw
urzednikow. A asymetria wtadzy jest oczywista: 6-7 tysiecy osiemnastolatkow rocznie nie
ma sity politycznej, by wptynac¢ na zapis ustawy.

Szczegolnie uzyteczna jest koncepcja NIMBY (Not In My Back Yard) jako mechanizmu
separacji. Postawa NIMBY polega na popieraniu danego rozwigzania spotecznego w ogole
przy jednoczesnej niecheci do jego obecnosci w bezposrednim otoczeniu. W literaturze o
dezinstytucjonalizacji opieki psychiatrycznej i wsparcia oséb bezdomnych dobrze
udokumentowano, ze opor lokalny wobec placoéwek rzadko przyjmuje forme jawnej
wrogosci - czesciej ma postac¢ obaw o bezpieczenstwo, o ,charakter okolicy”, o wartosc¢
nieruchomosci, wyrazanych lub niewyrazanych. Dla naszego badania kluczowe jest
rozroznienie miedzy obawami wyrazanymi (petycja, sprzeciw) i niewyrazanymi - bo to te
drugie tworza klimat, ktory mtody cztowiek odbiera jako ,,chtodne spojrzenie na klatce
schodowej”.

Konsekwencjg stygmatyzaciji jest jej internalizacja - proces, w ktorym osoba naznaczona
przyjmuje spoteczng definicje siebie. W psychologii opisuje sie go jako self-stigma lub
samospetniajgce sie proroctwo: oczekiwanie odrzucenia prowadzi do wycofania,
wycofanie - do izolacji, izolacja - do potwierdzenia stereotypu. W kontekscie
usamodzielnienia oznacza to, ze cichy dystans otoczenia moze stac sie wtasnym
przekonaniem mtodego cztowieka: ,jestem z pieczy, wiec jestem gorszy” - i obnizac¢ to, co
w rozdziale 4 nazwalismy poczuciem skutecznosci.

5.3. Dystans spoteczny jako miara

Skala dystansu spotecznego zostata opracowana przez Emory’ego Bogardusa (1925, 1933)
do pomiaru gotowosci cztonkow jednej grupy do wchodzenia w relacje o réznym stopniu
bliskosci z cztonkami innej grupy. Klasyczna wersja obejmowata siedem stopni - od
~WYKluczytbym z mojego kraju” do ,zaakceptowatbym jako bliskiego krewnego przez
matzenstwo”. Skala ma charakter kumulatywny: akceptacja blizszej relacji implikuje
akceptacje dalszej. Jej zaletg jest prostota i porownywalnos¢ miedzy grupami i w czasie;
stosowano jg przez sto lat do badania postaw wobec grup etnicznych, religijnych, osob z
zaburzeniami psychicznymi czy niepetnosprawnoscia.

W naszym badaniu zastosowano dziesie¢ rol spotecznych, uporzgdkowanych od

najdalszej do najblizszej: osoba mieszkajgca w Polsce, mieszkaniec tej samej

miejscowosci, sgsiad, wspotpracownik, przetozony w pracy, nauczyciel mojego dziecka,
osoba z grona znajomych, bliski przyjaciel, partner mojego dziecka, cztonek mojej rodziny.
Kolejnos¢ rol ,,przetozony” i ,nauczyciel mojego dziecka” odzwierciedla relacje wtadzy i
odpowiedzialnosci za osoby bliskie, ktore - jak pokazujg badania nad innymi grupami -
czesto wywotujg wiekszy dystans niz relacje symetryczne. 58



Ograniczenia skali sg znane. Mierzy ona deklaracje, nie zachowania; jest podatna na efekt
aprobaty spotecznej, zwtaszcza wobec grup, wobec ktorych jawne uprzedzenie jest
normatywnie potepiane - a dzieci zdomow dziecka sa takg grupg. Oznacza to, ze
uzyskane wskazniki akceptaciji nalezy traktowac jako gorng granice, a roznice miedzy
rolami - jako informacje wazniejszg niz poziomy bezwzgledne. Wtasnie dlatego
kluczowym wynikiem jest gradient, a nie pojedynczy odsetek. Wskaznik NIMBY petni tu
funkcje kontrolna: przenosi pytanie z poziomu abstrakcyjnej deklaracji na poziom
konkretnej, lokalnej sytuaciji, w ktorej koszt akceptaciji staje sie realny.
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6. METODA BADANIA WELASNEGO

6.1. Proba i realizacja

Badanie ilosciowe zrealizowat IRCenter na zlecenie Fundacji GrowSPACE w lipcu 2026 .
technikg CAWI na licencjonowanym panelu badawczym, na probie N = 862 dorostych
mieszkancow Polski, reprezentatywnej ze wzgledu na ptec, wiek, wielkos¢ miejscowosci i
region. Blok pytan o postawy wobec osoOb z pieczy byt czescig szerszego badania
omnibusowego, co ogranicza ryzyko autoselekcji respondentow zainteresowanych
tematem.

6.2. Narzedzia

Skala dystansu spotecznego. Respondenci odpowiadali na pytanie ,Czy
zaakceptowat(a)bys wychowanka_ke domu dziecka...” dla dziesieciu rol opisanych w
podrozdziale 5.3. Analogiczny blok dotyczyt wychowanka_ki rodziny zastepczej.
Raportowany wskaznik to odsetek odpowiedzi akceptujgcych w catej probie; pozostate
odpowiedzi obejmujg brak akceptacijii ,trudno powiedziec¢”.

Wskaznik NIMBY. Respondentom przedstawiono scenariusz: ,W Twojej okolicy planowane
jest otwarcie mieszkania treningowego dla mtodych dorostych (18-25 lat), ktorzy
wychowywali sie w domach dziecka lub rodzinach zastepczych, a teraz usamodzielniajg
sie. Jak reagujesz na te informacje?” z piecioma kategoriami odpowiedzi: ,Ciesze sie - to
dobra inicjatywa dla okolicy”; ,Jest mi to obojetne”; ,Mam pewne obawy, ale ich nie
wyraze”; ,Rozwazatbym_abym podpisanie petycji przeciw do urzedu”; ,,Zdecydowanie
sprzeciwitbym_abym sie tej inicjatywie”. Konstrukcja kategorii pozwala odréznic
akceptacje od obojetnosci oraz opdr wyrazany od niewyrazanego.

W kwestionariuszu konsekwentnie stosowano formy z podkresinikiem (wychowanka_ke,
partnera_ke), zgodnie z praktykg redakcyjng projektu samoDZIELNE, ktérego adresatkami
sg przede wszystkim mtode kobiety.

6.3. Ograniczenia

e Deklaratywnosc. Skala mierzy deklarowang gotowosc, nie zachowanie; efekt aprobaty
spotecznej moze zawyzac wskazniki akceptacji. Gradient miedzy rolami jest
odporniejszy na to znieksztatcenie niz poziomy bezwzgledne.

e Jedno badanie, jeden moment. Dane z lipca 2026 r. nie pozwalajg na ocene trendu.
Rekomendujemy powtodrzenie pomiaru w cyklu dwuletnim.

e Hipotetycznos¢ scenariusza NIMBY. Reakcja na wyobrazone mieszkanie treningowe
moze roznic sie od reakcji na realng inwestycje; wskaznik nalezy traktowac jako miare
klimatu, nie prognoze zachowan.
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7. WYNIKI

71. Gradient akceptacji

Wyniki dla dziesieciu rol przedstawia tabela 2. Trzy role najdalsze - osoba mieszkajgca w
Polsce, mieszkaniec tej samej miejscowosci, sgsiad - uzyskaty identyczny wskaznik 81%.
Role zwigzane z pracg i szkotg: wspotpracownik 80%, przetozony 78%, nauczyciel mojego
dziecka 78%. Role towarzyskie: osoba z grona znajomych 80%, bliski przyjaciel 78%. Role
rodzinne: cztonek mojej rodziny 76%, partner_ka mojego dziecka 74% (IRCenter, 2026).

Tabela 2. Akceptacja wychowanka_ki domu dziecka w dziesieciu rolach spotecznych.
Zrodto: IRCenter dla Fundacji GrowSPACE, lipiec 2026, N = 862.

Rola spoteczna Akceptacja (%) Réznica wobec ,,sasiada” (p.p.)

Jako osobe mieszkajacg w Polsce 81 0

Jako mieszkanca_ke tej samej

gy L. 81 0

miejscowosci
Jako sagsiada_ke 81 0
Jako wspétpracownika_czke 80 -1
Jako osobe z mojego grona

. 80 -1
znajomych
Jako przetozonego_g w pracy 78 -3
Jak.o nauczyciela_ke mojego 78 3
dziecka
Jako bliskiego przyjaciela / bliska

o 78 -3
przyjaciotke
Jako cztonka/cztonkinie mojej 76 5

rodziny

Jako partnera_ke mojego dziecka 74 -7



Pytanie: ,,Czy zaakceptowat(a)bys wychowanka_ke domu dziecka...” - odsetek odpowiedzi
akceptujgcych.

Trzy obserwacje. Po pierwsze, poziom akceptacji jest wysoki we wszystkich rolach - na tle
innych grup badanych skalg Bogardusa w Polsce osoby z pieczy nalezg do najbardziej
akceptowanych. Po drugie, spadek akceptaciji jest konsekwentny i jednokierunkowy i
przebiega zgodnie z hipotezg: akceptacja maleje wraz z bliskoscig relacji, od 81% w rolach
anonimowych do 74% w roli partnera wtasnego dziecka. Roznica 7 punktow procentowych
jest umiarkowana w wartosciach bezwzglednych, ale przekracza btgd oszacowaniai - co
wazniejsze - ma jednoznaczny Kierunek. Po trzecie, najnizej oceniona jest rola, ktoéra
angazuje decyzje za kogos bliskiego (partner dziecka), nizej nawet niz ,,cztonek mojej
rodziny” - co sugeruje, ze dystans dotyczy nie tyle wtasnej relaciji, ile odpowiedzialnosci za
relacje osoby zaleznej.

Odwracajgc perspektywe: w roli sgsiada wychowanka domu dziecka nie zaakceptowataby
lub nie ma zdania co pigta osoba (19%), w roli partnera wtasnego dziecka - co czwarta
(26%). Co siodmy respondent (14%) akceptuje osobe z pieczy jako sgsiada, ale nie jako
partnera swojego dziecka . To ta grupa - akceptujgcy na odlegtosc¢ - jest empirycznym
rdzeniem tytutowej tezy raportu.

Struktura odpowiedzi negatywnych. Jak wyjasniata podczas prezentacji wynikow
badaczka IRCenter, luka do100% sktada sie w przewazajgcej czesci nie zodmow, lecz z
odpowiedzi ,trudno powiedziec¢”: jawne ,nie” to ok. 3-5% w zaleznosci od roli, a przy roli
partnera wtasnego dziecka ok.17% wybiera ,trudno powiedziec¢”.

Badaczka interpretuje te odpowiedz jako ucieczke z niewiedzy - ,nie wiem, jak ta osoba
moze sie zachowac, wiec uciekam do «nie wiem»”. To wazne dla interwencji: niewiedze
mozna uzupetni¢ kontaktem; niechec jest znacznie trudniejsza do zmiany.

Poréwnanie z innymi grupami. W tym samym badaniu zapytano o akceptacje w roli
partnera lub partnerki wtasnego dziecka takze wobec innych oséb: z ADHD - 63%, w
spektrum autyzmu - 53%, osoby homoseksualnej - 50%, transptciowej - 42%, rodzica,
ktory nie radzi sobie z dzieckiem - 40%, osoby z problemem alkoholowym - 14% (IRCenter,
2026). Osoby z doswiadczeniem pieczy (74%) sg wiec akceptowane wyzej niz jakakolwiek
inna badana grupa. To wynik optymistyczny - i zarazem wyznaczajgcy granice: nawet
grupa najbardziej akceptowana traci siedem punktdw miedzy rolg sgsiada a rolg cztonka
rodziny.

81% zaakceptuje osobe zdomu dziecka jako sgsiada. 74% - jako partnera swojego

dziecka. ,,Nie” moéwi 3-5%. Reszta mowi ,nie wiem” - i to z niewiedza, nie z niechecia,
mamy do czynienia.
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7.2. Rdéznice spoteczno-demograficzne
Na podstawie teorii i wstepnych analiz formutujemy trzy hipotezy do weryfikaciji:

1.Paradoks rodzicielski - prawidtowos¢ potwierdzona kierunkowo. Osoby posiadajgce
dzieci akceptujg wychowanka pieczy jako partnera wtasnego dziecka rzadziej niz
osoby bezdzietne. Jak podkreslata badaczka IRCenter, ,niezaleznie od badania zawsze
wychodzi tak, ze gdy pytamy rodzicow o realne dziecko, akceptacja jest nizsza niz gdy
pytamy o dziecko hipotetyczne”. Dla bezdzietnych pytanie jest teoretyczne, dla
rodzicow - dotyczy realnej decyzji o dopuszczeniu kogos do rodziny. To najsilniejszy
argument za teza, ze dystans rosnie tam, gdzie akceptacja zaczyna kosztowac.

2.Ptec¢ i wiek - zgodnie z innymi badaniami. Badaczka IRCenter wskazuje, ze w sprawach
relacyjnych i sgsiedzkich kobiety i najmtodsi respondenci sg konsekwentnie bardziej
otwarci. Hipoteza ptci: Mezczyzni deklarujg nizszg akceptacje niz kobiety, zwtaszcza w
rolach rodzinnych, oraz czesciej reagujg obojetnie lub z obawami na mieszkanie
treningowe. Uzasadnienie: kobiety w badaniach postaw konsekwentnie wykazuja
wyzszg deklarowang otwartos¢ wobec grup mniejszosciowych, a w ,Mtodych
Dorostych 2024” czesciej deklarujg poczucie bycia wspieranymi i wyzej cenig relacje.

3.Hipoteza wieku. Najmtodsi respondenci (18-24) reagujg najbardziej pozytywnie na
mieszkanie treningowe. Uzasadnienie: bliskos¢ wieku i doswiadczen (problem
mieszkaniowy) sprzyja identyfikacji; pokolenie to jest tez najbardziej wyeksponowane
na tresci o zdrowiu psychicznym i réznorodnosci.

Te hipotezy kierujg nas do wyodrebnienia dwoch grup docelowych komunikaciji:
rodzicow (najbardziej dystansujacych sie tam, gdzie decyzja jest realna) oraz mtodych
dorostych (najbardziej otwartych i potencjalnie najlepszych sojusznikow - np. jako
mentorzy rowiesniczy). Bardziej responsywne na tresci dotyczace stygmatyzaciji i
koniecznosci podejmowania dziatan antydyskryminacyjnych beda kobiety.
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7.3. Reakcje na mieszkanie treningowe (NIMBY)

Tabela 3. Wskaznik NIMBY - reakcja na mieszkanie treningowe dla mtodych dorostych z
pieczy w okolicy respondenta. Zrédto: IRCenter dla Fundacji GrowSPACE, lipiec 2026, N =
862.

Reakcja na planowane mieszkanie treningowe w okolicy %
Ciesze sie - to dobra inicjatywa dla okolicy 47
Jest mi to obojetne 38
Mam pewne obawy, ale ich nie wyraze 13
Rozwazatbym_abym podpisanie petycji ,przeciw” do urzedu 2
Zdecydowanie sprzeciwitbym_abym sie tej inicjatywie 1

Pytanie: ,W Twojej okolicy planowane jest otwarcie mieszkania treningowego dla mtodych
dorostych (18-25 lat), ktorzy wychowywali sie w domach dziecka lub rodzinach
zastepczych, a teraz usamodzielniajg sie. Jak reagujesz na te informacje?”

85% respondentow nie ma nic przeciwko mieszkaniu treningowemu w swojej okolicy - 47%
reaguje pozytywnie, 38% obojetnie. Czynny opor deklaruje 3% (petycja 2%, zdecydowany
sprzeciw 1%). Miedzy tymi biegunami znajduje sie grupa 13% - osoby, ktore ,majg pewne
obawy, ale ich nie wyrazg”. tgcznie obawy, wyrazane lub nie, ma 16% respondentow - co
szOsta osoba - ale ponad cztery piagte z nich to obawy ciche.

Interpretacja tych trzech grup jest kluczowa dla praktyki. Grupa 3% to potencjalni
uczestnicy protestu - realna, ale niewielka i mozliwa do zaadresowania przez konsultacje.
Grupa 38% obojetnych to rezerwuar - ani sojusznicy, ani przeciwnicy; ich postawa zalezy
od tego, kto do nich dotrze pierwszy. Grupa 13% cichych obaw jest najwazniejsza i
najtrudniejsza: nie protestuje, wiec nie da sie z nig dyskutowac; nie deklaruje niecheci,
wiec nie da sie jej przekona¢ argumentami; ale tworzy klimat - ,,chtodne spojrzenie na
klatce schodowej”, ,patologia” powiedziane w windzie - ktory mtody cztowiek odbiera
bezbtednie. To grupa, do ktorej nie dociera kampania, a dociera kontakt.

Struktura odpowiedzi jest zgodna z literaturg o NIMBY: jawny opor jest rzadki, a
dominujaca forma dystansu jest milczenie. Warto podkresli¢, ze mieszkanie treningowe
jest forma wsparcia o relatywnie niskim ,tadunku stygmatyzujgcym” w porownaniu z
placowkami dla oséb uzaleznionych czy bezdomnych - mtodzi dorosli z pieczy nie sg
kojarzeni z zagrozeniem. A mimo to co 6smy respondent ma obawy, ktérych woli nie
ujawniac.

3% zaprotestuje. 13% bedzie milczeé. To milczenie, nie protest, jest tym, co mtodzi z
pieczy nazywaja ,tatka”. 64



8. DYSKUSJA

8.1. Akceptacja na odlegtosc

Wyniki badania wtasnego mozna stresci¢ w jednym zdaniu: Polacy akceptujg osoby z
doswiadczeniem pieczy zastepczej - tym bardziej, im dalej te osoby sg od ich wtasnego
zycia. Gradient Bogardusa (81% = 74%) i struktura NIMBY (3% protestu, 13% cichych obaw)
opisujg to samo zjawisko z dwoch stron. W kategoriach Goffmana mamy do czynienia z
pietnem dyskredytowalnym, wobec ktorego otoczenie nie reaguje wrogoscia, lecz
litoscig, ciekawoscia i niewypowiedziang rezerwa. W kategoriach Linka i Phelan - z
separacja, ktéra nie potrzebuje jawnej dyskryminacji, bo dziata przez klimat i przez
strukture rozktadu zasobow.

Dlaczego dystans rosnie wtasnie w roli partnera wtasnego dziecka? Proponujemy trzy
wyjasnienia, niewykluczajgce sie wzajemnie. Pierwsze to odpowiedzialnos¢ za osobe
zalezng: decyzja dotyczy nie mnie, lecz mojego dziecka, a wobec dzieci ludzie stosujg
ostrzejsze Kryteria ryzyka. Drugie to stereotyp miedzypoKkoleniowej transmisji:
przekonanie, ze piecza ,,co$ z cztowiekiem robi”, ze trudna historia rodzinna zostanie
odtworzona w nowej rodzinie - przekonanie o tyle ironiczne, ze dotyczy osob, ktore z tej
historii zostaty przez sad wyjete. Trzecie to brak informacji: wiekszos¢ Polakow nie zna
osobiscie nikogo z pieczy; przy 15 osobach usamodzielnianych rocznie na 100 tysiecy
mieszkancow powiatu prawdopodobienstwo takiego kontaktu jest niskie, a stereotyp
wypetnia luke.

To ostatnie wyjasnienie wigze wyniki badania postaw z danymi o skali zjawiska. Grupa jest
zbyt mata, by by¢ widoczna, i zbyt rozproszona, by mie¢ gtos - cow modelu Linka i Phelan
odpowiada wymiarowi wtadzy. Paradoksalnie ta sama cecha, ktéra czyni problem
niewidocznym w statystykach i priorytetach, czyni go rozwigzywalnym lokalnie: 15 osob to
skala, ktorag jedna gmina, jeden pracodawca, jedna parafia lub jedno stowarzyszenie
sgsiedzkie moze realnie objac.

Konsekwencje cichego dystansu dla samych mtodych opisaliSmy w rozdziatach 4 i 5:
internalizacja etykiety, ukrywanie pochodzenia, geograficzne restarty, ostabienie
poczucia skutecznosci. Dodajmy konsekwencje systemowa: cisza jest niemierzalna, wiec
niewidoczna dla polityki publicznej. Protest pod urzedem generuje reakcje - konsultacje,
artykut w lokalnej prasie, interwencje radnego. Milczenie 13% nie generuje nic. Dlatego
jednym z celow tego raportu jest nadanie ciszy liczby.

8.2. Koszt ekonomiczny i spoteczny zaniechania

Analiza CASE (FDI/CASE, 2026) pozwala przetozy¢ ustalenia jakosciowe na jezyk finansow
publicznych. Punktem wyjscia jest obserwacja, ze panstwo inwestuje w dziecko w pieczy
przez Kilkanascie lat, a w momencie usamodzielnienia wydatki spadajg 0 40-60% - w
chwili, ktéra decyduje o tym, czy inwestycja sie zwroci.
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Koszty niepowodzenia sg konkretne: zasitek dla bezrobotnych 1722 zt miesiecznie, 30
noclegow w noclegowni 1407 zt, opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien 3771 zt na
pacjenta rocznie, miesigc w zaktadzie karnym 6 467 zt. Kazda z tych kwot przewyzsza
srednie miesieczne wsparcie, jakie otrzymuje wychowanek po opuszczeniu pieczy (1305
zt).

Jeszcze wieksze sg utracone korzysci. CASE szacuje, ze przerwanie studiow licencjackich,
ktére w normalnych warunkach zostatyby ukohczone, to 1,8 min zt utraconej obecnej i
przysztej wartosci dodanej dla gospodarki na osobe; niezdobycie wyksztatcenia
sredniego lub zasadniczego zawodowego - 0,7 min zt; bezrobocie trwajgce co najmniej
rok - 235 tys. zt. Przy 6-7 tysigcach osob opuszczajgcych piecze rocznie i wskazniku
zatrudnienia 37% po roku, skala strat jest liczona w miliardach.

Na tym tle koszt reform jest umiarkowany: pakiet MRPiPS - 386,2 mIn zt rocznie (0,9%
wydatkow samorzadow w dziale ,,Rodzina”), pakiet FDI (opiekun usamodzielnienia od 14-
15 lat takze dla pieczy rodzinnej, uniwersalne stypendium, dodatkowe etaty) - ok. 330 min
zt. CASE wylicza prog optacalnosci: wystarczytoby, by program zwiekszyt odsetek bytych
wychowankow z wyksztatceniem srednim lub zawodowym o jeden punkt procentowy, aby
wartos¢ dodana w gospodarce zrownata sie z kosztem programu (FDI/CASE, 2026). To
argument, ktory przenosi debate z logiki charytatywnej do logiki inwestycyjnej - zgodnie z
zasada ,wzig¢, nie dac”, ktoérg projekt samoDZIELNE proponuje partnerom biznesowym.

8.3. Kontakt miedzygrupowy jako interwencja

Jezeli dominujgca forma stygmatyzaciji jest cichy dystans wynikajgcy z braku informacji i
kontaktu, to najlepiej udokumentowanag w psychologii spotecznej interwencjg jest kontakt
miedzygrupowy. Hipoteza kontaktu Allporta (1954) gtosi, ze bezposredni kontakt miedzy
cztonkami réznych grup redukuje uprzedzenia, jesli spetnione sg cztery warunki: rowny
status w sytuacji kontaktu, wspolne cele, wspotpraca (a nie rywalizacja) oraz wsparcie ze
strony autorytetow lub instytucji. Metaanaliza Pettigrew i Tropp (2006), obejmujgca 515
badan, potwierdzita, ze kontakt redukuje uprzedzenia wobec bardzo réznych grup, a efekt
jest silniejszy, gdy warunki Allporta sg spetnione - cho¢ wystepuje takze bez nich.

Przetozenie na praktyke usamodzielnienia jest bezposrednie. Staz lub praca u lokalnego
pracodawcy spetnia wszystkie cztery warunki: rowny status (pracownik jak kazdy inny),
wspolny cel, wspotpraca, wsparcie instytucji. Mieszkanie treningowe w zwyktym budynku
- w przeciwienstwie do wydzielonej placowki - tworzy codzienny kontakt sgsiedzki.
Spoteczny asystent usamodzielnienia - wolontariusz ze spotecznosci lokalnej - jest
kontaktem w najczystszej postaci, a zarazem staje sie Goffmanowskim ,,zorientowanym?”,
ktory przenosi wiedze do wtasnej sieci. Wreszcie samorzecznictwo - publiczne mowienie
0sOb z pieczy o wtasnym doswiadczeniu, jak w wystgpieniu otwierajagcym konferencje
samoDZIELNE - jest formg kontaktu zaposredniczonego, ktora rozbraja stereotyp przez
konkret: ,na pierwszy rzut oka nie zgadniesz, ktora jest ktora”.

Warto podkresli¢, ze kontakt dziata w obie strony. Dla mtodych z pieczy jest zrodtem
modelowania i perswazji spotecznej (Bandura, 1997), a wiec buduje poczucie

skutecznosci; poszerza tez krag ,,swoich” i ,zorientowanych”, redukujgc potrzebe
zarzgdzania informacja. 66



Dla spotecznosci jest zrodtem wiedzy, ktéra wypetnia luke dzis zajmowang przez
stereotyp. Interwencja, ktora jednoczesnie wzmacnia jednostke i zmienia otoczenie, jest z
punktu widzenia teorii stygmatyzacji optymalna - bo adresuje zarowno internalizacje, jak i
separacje.

Ograniczeniem jest skala: kontakt jest z natury lokalny i powolny. Nie zastgpi zmian
systemowych w zakresie mieszkan i swiadczen. Moze jednak zmieni¢ klimat, w ktorym te
zmiany sg wdrazane - a jak pokazuje struktura NIMBY, klimat tworzy nie 3%
protestujgcych, lecz13% milczacych.

8.4. Lekcja z badan szkolnych: procedura to nie reakcja

Raport ,Rowiesnicy 2026” formutuje rekomendacje, ktora brzmi jak napisana dla systemu
usamodzielnienia: ,tworzenie jasnych i dostepnych procedur zgtaszania przemocy w
szkotach oraz informowanie uczniow, do kogo mogg zwrocic sie po pomoc” - przy czym
11% nastolatkéw nie zgtosito przemocy, bo nie wiedziato komu, a 32% zgtaszajgcych nie
doczekato sie reakcji (Kopyckaiin., 2026). Analogia z usamodzielnieniem jest scista:
ustawa przewiduje opiekuna, IPU i katalog swiadczen, ale badani FDI (2026) nie wiedza,
»K0go o co pytac”, a NIK (2024) stwierdza, ze programy powstajg ,jedynie w celu
spetnienia ustawowych wymogow”. W obu systemach istnienie procedury jest mylone z
istnieniem odpowiedzi.

Z raportu FDDS ptynie tez wskazowka metodologiczna. Autorzy mierzg nie tylko skale
zjawiska, ale i jakosc¢ reakcji (co sie stato po zgtoszeniu) oraz klimat (dziesie¢ stwierdzen o
szkole) - i pokazujg, ze to klimat, a nie sama procedura, wigze sie z nizszg wiktymizacja.
Postulowany przez nas monitoring losow oséb usamodzielnionych (rekomendacja 9.1.5)
powinien is¢ tg droga: pytac nie tylko ,czy masz mieszkanie i prace”, ale ,,czy wiedziatas,
do kogo sie zwrocic, i co sie stato, gdy sie zwroécitas”. Dopiero taka miara pozwoli odroznié
powiaty, ktére majg procedury, od powiatow, ktére majg odpowiedzi.
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9. REKOMENDACJE

Wyniki badania postaw, dane systemowe, gtosy praktyczek i historia z Ostrowca prowadzg
do czterech rekomendaciji. Porzagdkujemy je od zmiany prawa, przez dziatania mozliwe od
zaraz, po zasade, ktora powinna spinac¢ wszystkie pozostate.

9.1. Zmiana ustawy i wprowadzenie profesjonalnej roli asystenta usamodzielnienia

Najstabszym ogniwem usamodzielnienia jest dzi$ funkcja relacyjna: nieodptatny,
pozbawiony standardow opiekun usamodzielnienia, ,wpisany, bo nikt inny nie chciat” (FDI,
2026), z zakresem wspotpracy okreslonym w 47% programow (NIK, 2024). Postulujemy, by
w nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (projekt UD354):

e zastgpic¢ opiekuna usamodzielnienia wynagradzanym asystentem usamodzielnienia o
okreslonym standardzie kompetenciji, limicie podopiecznych i superwizji - dostepnym
takze dla wychowankow pieczy rodzinnej;

e rozpoczynac proces co najmniej dwa lata przed petnoletnoscia, z realnym
indywidualnym rogram Usamodzielnienia (IPU) i przeglgdem co po6t roku;

e utrzymac kontakt asystenta przez co najmniej 12 miesiecy po opuszczeniu pieczy - to
okres, w ktorym FDI (2026) i praktyczki lokalizujg najwieksze ryzyko;

e wprowadzi¢ standard dostepnosci mieszkan treningowych w relacji do liczby oséb
usamodzielnianych w powiecie oraz wspoétfinansowanie najmu przez 24 miesigce;

e podniesc¢ swiadczenie na kontynuowanie nauki z obecnych 22% minimalnego
wynagrodzenia netto do poziomu pozwalajgcego uczyc¢ sie bez pracy w petnym
wymiarze;

e wprowadzi¢ obowigzkowy monitoring losow po 12, 24 i 36 miesigcach - mierzacy nie
tylko mieszkanie i prace, ale tez jakosc¢ reakcji: ,czy wiedziatas, do kogo sie zwrocic, i co
sie stato, gdy sie zwrocitas”.

Koszt takiego pakietu CASE szacuje na ok. 330 min zt rocznie; zwraca sie on przy wzroscie
odsetka 0sob z wyksztatceniem srednim o jeden punkt procentowy (FDI/CASE, 2026).
Asystent musi ,prowadzi¢, nie narzucac¢” - to warunek, ktory praktyczki stawiaty na
pierwszym miejscu.

9.2. Zanim to nastgpi: kampania informacyjna przeciw stygmatyzacji i wykluczeniu

Zmiana ustawy potrwa. Tymczasem 13% cichych obaw i ok.17% ,trudno powiedziec¢” to -
jak pokazato badanie - przede wszystkim niewiedza, nie nieche¢. Niewiedze da sie
adresowac od zaraz. Proponujemy kampanie, ktora:

e zastepuje wyobrazenie konkretem - przecietny obraz domu dziecka to wcigz
»~powojenny sierociniec, szesnascioro dzieci w pokoju”; kampania pokazuje Anie i Ole,
dom przy ul. Prusa, staz w DPS-ie, nie statystyke;

e zmienia jezyk - rezygnuje z ,sieroty”, ,dzieci zdomu dziecka” (wobec dorostych),
»patologii” i stowa ,normalne”; dzieci w placowkach same protestujg przeciw
etykiecie, bo ,wiedzg, jakie niesie konsekwencje”. Preferowane: ,osoba z
doswiadczeniem pieczy zastepczej”, ,mtoda dorosta usamodzielniajgca sie”; 68



e opowiada narracje ,te same wyzwania, trudniejsze warunki”, nie ,sieroty, ktéra data
rade” - ta druga kaze udowadniac, ze jest sie wartym pomocy;

e trafia do dwoch grup priorytetowych: rodzicow (najwyzszy dystans w roli ,partner
mojego dziecka”) i mtodych dorostych (najwyzsza otwartosc¢ - potencjalni sojusznicy i
mentorzy);

e wyprzedza konflikty lokalne - standard konsultacji sgsiedzkich ,zanim, nie po”, z
udziatem samych mtodych i lokalnych autorytetow; przyktad Ostrowca pokazuje, ze
nagtosnienie i obecnos¢ autorytetdéw zmienity ,burzliwg dyskusje” w jednogtosne
gtosowanie;

e nadaje ciszy liczbe - cykliczny (dwuletni) pomiar skali Bogardusa i wskaznika NIMBY
jako publiczny barometr klimatu wobec oséb z pieczy.

9.3. Promocja wolontariatu na rzecz osdb usamodzielniajgcych sie - ,nieformalny asystent
usamodzielnienia”

Do czasu zmiany prawa - i rownolegle z nig - luke relacyjng moze czesciowo wypetnic¢
spotecznosc¢. Wolontariat towarzyszgcy spetnia cztery warunki redukcji uprzedzen wedtug
Allporta (1954): rowny status, wspolny cel, wspotprace, wsparcie instytucji - i dziata w obie
strony: buduje poczucie skutecznosci mtodej osoby (modelowanie, perswazja spoteczna
- Bandura, 1997) i zmienia postawy w otoczeniu, bo wolontariusz staje sie Goffmanowskim
»Zorientowanym?”, ktory przenosi wiedze do wtasnej sieci. Proponujemy trzy formy:

e Spoteczny asystent usamodzielnienia - przeszkolony wolontariusz (ok. 22 godziny
szkolenia, superwizja) towarzyszgcy jednej osobie przez pierwszy rok samodzielnosci:
urzad, bank, POZ, pierwsza umowa - ,ja tylko statam obok, oni zatatwiali sami”;

e Rodzina zaprzyjazniona / wolontariusz-przyjaciel - jeszcze przed petnoletnoscia, za
zgoda sadu, jako ,dobra ciocia lub wujek”: wyjscia poza placowke, wspodlne swieta,
obecnos¢. Emerytowana wychowawczyni: dzieci, ktore to miaty, ,wyzwolity ambicje i
dobre emocije”;

e Wolontariat pracowniczy i staz ,wzig¢, nie da¢” - pracodawca daje nie darowizne, lecz
ptatny staz i mentora; praca jest miejscem, gdzie dystans wobec osob z pieczy jest
najmniejszy (80% akceptacji jako wspotpracownika).

Warunek konieczny, o ktérym przypominajg praktyczki: wolontariat nie moze sie zamienic
W wyreczanie. ,Pomoc moze demoralizowac¢” - ciggte dawanie odbiera prawo do nauki na
btedach. Rola nieformalnego asystenta to obecnosc¢ i dostep do zasobow, nie zatatwianie.

9.4. Indywidualne podejscie: rozne potrzeby, rozne rozwigzania

Nie ma jednego sposobu na petne wtgczenie i wykorzystanie potencjatu osoby z pieczy
jako cztonkini lub cztonka spotecznosci - tak jak nie ma prostej metody, zeby zmienic
postawy spoteczne. Badanie FDI (2023) opisuje cztery trajektorie usamodzielnienia,
praktyczki méwig o mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualna, ktora potrzebuje
wsparcia statego, a nie ,usamodzielnienia”, o mtodych matkach, o osobach, ktére chca
~geograficznego restartu”, i o takich, ktore chcg zostac¢. Kazda z tych osob potrzebuje
czegos innego - i kazda ma zasoby, do ktérych mozna ,,zanurkowac”.
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Dlatego rekomendujemy, by wszystkie powyzsze dziatania - ustawa, kampania,
wolontariat - byty projektowane wedtug jednej zasady: najpierw stuchac, potem
proponowac. Asystent, ktory prowadzi, nie narzuca. Kampania, ktora pokazuje konkretne
osoby, nie kategorie. Wolontariusz, ktory jest obok, nie zamiast. Monitoring, ktory pyta
»,Czego potrzebowatas”, nie tylko ,,czy masz prace”.

Naszym zdaniem odpowiedzig jest otwartos¢, kontakt, poznanie, zrozumienie i
wzajemne wsparcie. Nie da sie ich zapisa¢ w ustawie - ale da sie stworzy¢ warunki, w

ktorych stang sie mozliwe. Temu stuza trzy poprzednie rekomendacje.

Tabela 4. Rekomendacje - podsumowanie. Opracowanie wtasne.

Rekomendacja Dowéd z raportu

opiekun ,wpisany,

Profesjonal
roresjonalny bo nikt nie chciat”;

asystent MRPIPS, Sejm nowelizacja 2026- 47% IPU ‘
usamodzielnieniaw | (UD354) 2027 °, Z zaKresem
. wspotpracy; 330
ustawie
min zt/ +1 p.p.
13% cichych obaw;
Kampania przeciw | NGO, samorzady, od zaraz ok. 17% ,trudno
stygmatyzacji media, IRCenter powiedzie¢”; 3-5%
~nie”; Ostrowiec
: spotecznosci Allport; Bandura;
Wolontariat - lokalne, :
) »ja tylko statam
nieformalny pracodawcy, PCPR, | od zaraz
. obok”; 80%
asystent sgdy (rodzina

. akceptacji w pracy
zaprzyjazniona)

cztery trajektorie
WSZYSCy powyzej zawsze FDI; ,kazdy mainng
historie”

Indywidualne
podejscie



10. ZAKONCZENIE

Zaczelismy od dwoch dziewczyn - Ani i Oli - i od zdania, ze na pierwszy rzut oka nie da sie

zgadnac, ktora jest ktora. Dane, ktore zebralismy, potwierdzajg to spostrzezenie w sposob,

ktorego nie przewidzieliSsmy. Problemy Ani i Oli sg te same: mieszkanie, ktérego nie da sie
Kupi¢; praca, ktéra ma dac stabilizacje, a nie sens; presja, zeby ,,by¢ kims$”; samotnosg,
ktorg odczuwa co czwarta osoba w tym pokoleniu. Roznica polega na tym, ze Ania
rozwigzuje te problemy przez dekade, z pokojem u rodzicow w odwodzie, a Ola - w
kilkanascie miesiecy, z1305 ztotymi i opiekunem, ktérego nie zna.

| rozni je jeszcze jedno: to, jak patrzy na nie otoczenie. Nie wrogo. Polacy akceptujg Ole
jako sgsiadke, kolezanke z pracy, nauczycielke swoich dzieci. Ale im blizej ich wtasnego
zycia, tym ostrozniej - a co 6smy ma wobec niej obawy, ktorych nigdy nie wypowie. Ta
cisza jest tym, co Ola styszy najgtosniej.

Raport nie odkrywa nowego problemu. Nadaje liczbe zjawisku, o ktorym osoby z pieczy
mowig od dawna, i pokazuje, ze jest ono rozwigzywalne w skali, ktéra nie wymaga
rewolucji: kilkanascie osob rocznie na powiat, jedno mieszkanie wiecej, jeden
wolontariusz na osobe, jeden staz. Warunkiem jest to, by spotecznosc¢ lokalna przestata
by¢ milczgcym obserwatorem - i zostata tym, kim jest dla Ani: kKims, kto poda wode na
trasie.
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	CO NA TO MY JAKO SPOŁECZEŃSTWO?
	77 000 OSÓB W WIEKU 0–25 LAT W PIECZY ZASTĘPCZEJ
	W pieczy zastępczej przebywa obecnie około 1% dzieci i młodzieży. To tylko 1% – łatwo go przeoczyć – i aż 77 000 osób, które potrzebują wsparcia nie tylko państwa, ale nas jako społeczeństwa. Jak więc my, jako społeczeństwo, zapatrujemy się na młodych dorosłych z doświadczeniem pieczy zastępczej?
	.

	74% OSÓB ZAAKCEPTOWAŁOBY OSOBĘ Z PIECZY JAKO PARTNERA(KĘ) SWOJEGO DZIECKA
	CO WYNIKA Z BADANIA?
	Na poziomie deklaracji akceptacja dla osób, o których wiemy, że nie dorastały w rodzinie biologicznej, jest wysoka – ale tylko do czasu, gdy nie pojawią się zbyt blisko naszej rodziny. Polacy nie odrzucają osób z pieczy ot tak po prostu. 81% zaakceptowałoby wychowanka domu dziecka jako sąsiada, 80% jako współpracownika, 78% jako nauczyciela własnego dziecka.
	Ale im bliżej, tym chłodniej: jako partnera lub partnerkę własnego dziecka zaakceptowałoby już tylko 74%. Pamiętajmy, że ciągle jesteśmy na poziomie deklaracji – a nie w chwili, gdy nasz wychuchany jedynak czy jedynaczka przyprowadza do domu kandydata na męża i mówi: „Cześć, to jest Adam. Ma 22 lata, ostatnie 10 lat spędził w rodzinie zastępczej, bo jego biologiczni rodzice nie podołali trudom jego wychowania”.

	KATARZYNA KRZYWICKA-ZDUNEK,
	SOCJOLOŻKA, BADACZKA, IRCENTER
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	OSOBA Z PIECZY W SĄSIEDZTWIE
	47% CIESZY SIĘ, ŻE W POBLIŻU POWSTANIE MIESZKANIE DLA OSÓB Z PIECZY
	Chcąc lepiej zrozumieć nasze intencje jako członków społeczności lokalnej, postawiliśmy inne pytanie. Wobec mieszkania treningowego w okolicy 47% reaguje pozytywnie, 38% obojętnie, a 13% ma obawy, których nie wyrazi. To nie protest pod urzędem – to milczenie na klatce schodowej.

	38% REAGUJE OBOJĘTNOŚCIĄ. 13% MA OBAWY. 3% MYŚLI O PROTEŚCIE LUB DZIAŁA PRZECIWKO
	CO WYNIKA Z BADANIA?
	Kiedy mówimy o niechęci wobec osób z pieczy zastępczej, wyobrażamy sobie zwykle kogoś, kto otwarcie protestuje albo mówi przykre rzeczy. Nasze badanie pokazuje coś innego. Większość ludzi nie jest wroga – jest po prostu daleka. Nikt nie trzaska drzwiami, nikt nie pisze petycji. Ale też nikt nie zaprasza na kawę, nie pyta „jak ci idzie", nie przedstawia sąsiadom. W nauce nazywamy to stygmatyzacją strukturalną – to nie pojedyncze złośliwe osoby, tylko cały układ codziennych drobnych zachowań: milczenie w windzie, brak zaproszeń, ostrożność w kontakcie.
	Problem w tym, że młody człowiek, który wychodzi z pieczy, doskonale ten dystans czuje. I z czasem zaczyna wierzyć, że coś jest z nim nie tak – że ta rezerwa otoczenia to informacja o nim samym, a nie o lękach otoczenia. Bierze cudzy chłód do środka i nosi go jako własne przekonanie: „nie pasuję tutaj". To jest najbardziej dotkliwy koszt tego zjawiska – nie odmowa wprost, tylko cisza, którą trzeba sobie samemu przetłumaczyć.

	DOROTA PERETIATKOWICZ,
	SOCJOLOŻKA, BADACZKA, IRCENTER
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	W TWOJEJ OKOLICY PLANOWANE JEST OTWARCIE MIESZKANIA TRENINGOWEGO
	DLA MŁODYCH DOROSŁYCH (18–25 LAT), KTÓRZY WYCHOWYWALI SIĘ W DOMACH DZIECKA LUB RODZINACH ZASTĘPCZYCH, A TERAZ USAMODZIELNIAJĄ SIĘ.

	JAK REAGUJESZ NA TĘ INFORMACJĘ?
	Cieszę się – to dobra inicjatywa dla okolicy
	Jest mi to obojętne
	Mam pewne obawy, ale ich nie wyrażę
	Rozważałbym_abym
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	USAMODZIELNIENIE W LICZBACH


	Przykład z praktyki. Rzeczywisty “Dom Treningowy” – jak zareagowali ludzie i jak historia się skończyła?
	Akt pierwszy: Modrzewiowa (marzec 2025)

	studiujących w Kielcach, pracujących. Komisja wybiera dwupiętrowy dom z siedmioma pokojami przy ul. Modrzewiowej w dzielnicy Kolonia Robotnicza, wyceniony przez rzeczoznawcę na 560 tys. zł; na zakup jest 480 tys. zł ze środków europejskich. Kryteria wyboru: najmniejszy wkład w remont i dobra komunikacja – „żeby dzieci miały możliwość dojazdu wszędzie: do szkoły, do pracy, do Kielc”.
	Akt drugi: Prusa (maj 2025)

	Akt trzeci: rok później (sierpień 2026)
	Co ta historia mówi o naszych wynikach

	DLACZEGO TEN TEMAT POWINIEN BYĆ WAŻNY DLA KAŻDEGO Z NAS
	Bo bezpośrednio lub pośrednio dotyczy każdego z nas.
	Bo badanie zadaje pytania, na które sami boimy się szczerze odpowiedzieć.
	Bo to dotyczy naszej ulicy, nie ministerstwa.
	Bo „jedno na sto” dzieci to ktoś, kogo być może znasz.
	Bo nasz raport nie jest tylko ciekawostką do przejrzenia, on daje Ci konkretne zadania.

	TO BADANIE NIE JEST O MŁODYCH DOROSŁYCH Z DOŚWIADCZENIEM PIECZY ZASTĘPCZEJ.
	JEST O TYM, CO ZROBISZ, KIEDY JEDNO Z NICH ZAPUKA DO TWOICH DRZWI JAKO SĄSIAD(KA), PRACOWNIK(CZKA) ALBO PARTNER(KA) TWOJEGO DZIECKA.
	77 000 osób w pieczy:
	dzieci, młodzieży, młodych dorosłych.
	Typowy powiat: 100 000 mieszkańców,
	w tym  200 osób w pieczy.
	Co roku w powiecie usamodzielnia się około 15 osób.
	na 6000
	WOJCIECH SZUMIŁO, DYREKTOR OPERACYJNY FUNDACJI GROWSPACE, KOORDYNATOR BADANIA

	POTRZEBA ZMIANY SYSTEMOWEJ
	System pieczy zastępczej reguluje ustawa z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
	W PRAKTYCE CIĘŻAR USAMODZIELNIENIA SPOCZYWA NA POWIECIE – A NAJWAŻNIEJSZY ZASÓB, MIESZKANIA, JEST W GMINIE.
	NIK (2024) OPISUJE TO JAKO PODSTAWOWĄ BARIERĘ: DYREKTORZY SKONTROLOWANYCH JEDNOSTEK WSKAZYWALI, ŻE USTAWA ZOBOWIĄZUJE DO POMOCY MIESZKANIOWEJ, ALE POWIATY NIE DYSPONUJĄ ZASOBAMI LOKALOWYMI.
	CO POKAZUJĄ DANE Z POWIATÓW?


	FUNDACJA GROWSPACE JEST POMYSŁODAWCĄ IDEI NIEFORMALNEGO ASYSTENTA USAMODZIELNIENIA, CZYLI OSOBY, KTÓRA WSPIERA MŁODEGO CZŁOWIEKA OPUSZCZAJĄCEGO PIECZĘ ZASTĘPCZĄ POPRZEZ DZIELENIE SIĘ SWOIM CZASEM, WIEDZĄ I DOŚWIADCZENIEM.
	Wierzymy, że zanim instytucjonalny system wsparcia zostanie odpowiednio wzmocniony, a służby odpowiedzialne za proces usamodzielniania zostaną przeszkolone i zapewnione w wystarczającej liczbie, warto uruchamiać potencjał lokalnych społeczności. Dlatego poprzez nasze programy edukacyjne zachęcamy mieszkańców do angażowania się w działania na rzecz młodych osób opuszczających pieczę zastępczą w swojej gminie czy powiecie. Nie chodzi nam o przypadkowy wolontariat, lecz o mądre wsparcie oparte na kompetencjach, doświadczeniu zawodowym i rolach społecznych.
	Kto może nim być?
	Na przykład osoba biegle posługująca się językiem obcym może udzielać korepetycji, przedsiębiorca lub lokalna firma zaoferować krótki staż, urzędnik pomóc nadprogramowo w zrozumieniu formalności i bezpiecznym poruszaniu się po procedurach administracyjnych, a specjalista z dowolnej dziedziny podzielić się wiedzą przydatną w dorosłym życiu. Są to często niewielkie działania, które pojedynczo nie wymagają dużego zaangażowania, jednak rozłożone pomiędzy wiele osób tworzą skuteczną i trwałą sieć wsparcia. To właśnie dzięki takim relacjom młodzi ludzie zyskują nie tylko praktyczną pomoc, ale także poczucie, że są częścią społeczności, na którą mogą liczyć. Małe gesty i lokalne zaangażowanie mogą bowiem przynieść zmianę o ogromnym znaczeniu dla ich przyszłości.

	DLACZEGO TA SPRAWA JEST PILNA?
	Okno legislacyjne jest otwarte teraz.
	Usamodzielnienie nie czeka.
	System się kurczy, nie rozwija.
	Pierwsze roczniki Alf właśnie wchodzą w proces.
	Cisza utrwala stereotypy i uprzedzenia.

	TO DOWÓD, ŻE ZMIANA JEST MOŻLIWA W SKALI JEDNEGO POWIATU – ALE TEŻ, ŻE BEZ IMPULSU Z ZEWNĄTRZ SZEŚĆ DZIEWCZYN NIE MIAŁOBY ADRESU.
	USTAWA JEST W RZĄDZIE, PIERWSZE ALFY W PLACÓWKACH, A CO ROKU 7 TYSIĘCY MŁODYCH LUDZI NIE MOŻE CZEKAĆ, AŻ SIĘ NAMYŚLIMY.
	JAKUB JUSZCZAK,
	HEAD OF COMMUNICATION, GROWSPACE


	OPOWIEŚĆ JEST NAJWAŻNIEJSZA
	WIĘKSZOŚĆ POLAKÓW NIGDY NIE POZNA OSOBIŚCIE NIKOGO Z PIECZY. ICH WIEDZA O TEJ GRUPIE BĘDZIE DOKŁADNIE TAKA, JAK OPOWIEŚĆ, KTÓRA DO NICH DOTRZE.
	DLATEGO KAŻDY NAGŁÓWEK, KAŻDY POST I KAŻDA ROZMOWA NA KLATCE SCHODOWEJ TO ALBO CEGŁA W MURZE DYSTANSU, ALBO DRZWI, KTÓRE SIĘ UCHYLAJĄ.

	ROLA MEDIÓW.
	JAK PRZERWAĆ BŁĘDNE KOŁO?
	Błędne koło
	O co nie prosimy – i o co prosimy?
	Test „Tomasza, lat 23, wychowanka domu dziecka” – siedem pytań przed publikacją

	SAMO
	DZIELNE
	CZĘŚĆ II.
	RAPORT GŁÓWNY
	ABSTRACT

	1. WPROWADZENIE
	DEFINICJE
	CELE BADANIA
	2.1. Ramy prawne
	2.2. Skala zjawiska
	2.3. Skuteczność systemu w świetle kontroli NIK
	2.4. Wąskie gardło mieszkaniowe
	3.1. Wschodząca dorosłość i rola rodziny pochodzenia
	3.2. Oczekiwania i lęki najmłodszych pokoleń
	3.3. Te same wyzwania, inne warunki: porównanie
	3.4. Wspólne tło: przemoc rówieśnicza i zaufanie do dorosłych
	3.5. Kapitał na start. Co młodzi dostają od rodziców – i czego może brakować osobom opuszczającym pieczę
	Rówieśnicy dostają od rodziców niewidzialny pakiet startowy. Dziewczyny z pieczy zdają egzamin z dorosłości bez prawa poprawki.
	4.1. Poczucie własnej skuteczności i radzenie sobie ze stresem
	4.2. Trajektorie usamodzielnienia
	Z praktyki: głosy z konferencji samoDZIELNE (7 lipca 2026)
	5.1. Piętno i zarządzanie informacją
	5.2. Stygmatyzacja strukturalna
	5.3. Dystans społeczny jako miara
	6.1. Próba i realizacja
	6.2. Narzędzia
	6.3. Ograniczenia
	7.1. Gradient akceptacji

	81% zaakceptuje osobę z domu dziecka jako sąsiada. 74% – jako partnera swojego dziecka. „Nie” mówi 3–5%. Reszta mówi „nie wiem” – i to z niewiedzą, nie z niechęcią, mamy do czynienia.
	7.2. Różnice społeczno-demograficzne
	7.3. Reakcje na mieszkanie treningowe (NIMBY)
	8.1. Akceptacja na odległość
	8.2. Koszt ekonomiczny i społeczny zaniechania
	Koszty niepowodzenia są konkretne: zasiłek dla bezrobotnych 1 722 zł miesięcznie, 30 noclegów w noclegowni 1 407 zł, opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień 3 771 zł na pacjenta rocznie, miesiąc w zakładzie karnym 6 467 zł. Każda z tych kwot przewyższa średnie miesięczne wsparcie, jakie otrzymuje wychowanek po opuszczeniu pieczy (1 305 zł).
	8.3. Kontakt międzygrupowy jako interwencja
	Dla społeczności jest źródłem wiedzy, która wypełnia lukę dziś zajmowaną przez stereotyp. Interwencja, która jednocześnie wzmacnia jednostkę i zmienia otoczenie, jest z punktu widzenia teorii stygmatyzacji optymalna – bo adresuje zarówno internalizację, jak i separację.
	8.4. Lekcja z badań szkolnych: procedura to nie reakcja
	9.1. Zmiana ustawy i wprowadzenie profesjonalnej roli asystenta usamodzielnienia
	9.2. Zanim to nastąpi: kampania informacyjna przeciw stygmatyzacji i wykluczeniu
	9.3. Promocja wolontariatu na rzecz osób usamodzielniających się – „nieformalny asystent usamodzielnienia”
	9.4. Indywidualne podejście: różne potrzeby, różne rozwiązania


	Naszym zdaniem odpowiedzią jest otwartość, kontakt, poznanie, zrozumienie i wzajemne wsparcie. Nie da się ich zapisać w ustawie – ale da się stworzyć warunki, w których staną się możliwe. Temu służą trzy poprzednie rekomendacje.
	10. ZAKOŃCZENIE
	SAMO
	DZIELNE
	Badanie własne:
	Raporty, dane i akty prawne:
	Literatura naukowa:
	Materiały prasowe, komunikaty i źródła projektowe:
	SAMO
	DZIELNE

